Plan Maestro de Movilidad Urbana Sustentable del Distrito de Chiriqui y Localidades Conurbadas de la
Provincia de Chiriqui
Invitacién a presentar expresiones de interés

INVITACION A PRESENTAR EXPRESIONES DE INTERES
PARA LA PROVISION DE SERVICIOS DE CONSULTORIA

Pais: PANAMA

Beneficiario: Autoridad del Transito y Transporte Terrestre (ATTT)

Proyecto: PLAN INTEGRAL DE MOVILIDAD URBANA SUSTENTABLE (PIMUS) DEL
DISTRITO DE DAVID Y LOCALIDADES CONURBADAS DE LA PROVINCIA DE CHIRIQUI,
PANAMA

NuUmero de referencia: LAIF 202061471

Sector: Transporte Urbano

1. CAF -Banco de Desarrollo de América Latina, como agencia ejecutora, y el Banco Aleman de
Crédito para la Reconstruccion y el Desarrollo (KfW por sus siglas en aleméan), como institucion
financiera lider, presentaron el “Programa de Mejoramiento del Transporte Publico Urbano” al fondo
LAIF (Latin American Investment Facility) de la Union Europea, representada por la Comisidon Europea,
quien aprobd la solicitud para una serie de acciones en América Latina, entre las que se encuentra el
estudio objeto de esta invitacion. Asi pues, los fondos para esta cooperacion procederan del fondo LAIF y
serén canalizados a través de Kfw.

2. El “Programa de Mejoramiento del Transporte Plablico Urbano” tiene como objetivo facilitar y
mejorar la planificacion, el disefio y las inversiones publicas en sistemas de transporte masivo urbano para
contribuir a la satisfaccion de la creciente demanda de infraestructura en las principales aglomeraciones
urbanas de América Latina, por medio de tecnologias limpias y con eficiencia energética. Para esto, este
programa de accion contempla el financiamiento de estudios y actividades relacionadas para cerrar la
brecha existente en materia de informacién y conocimiento respecto a las inversiones requeridas en este
sector. El PLAN INTEGRAL DE MOVILIDAD URBANA SUSTENTABLE (PIMUS) DEL DISTRITO
DE DAVID Y LOCALIDADES CONURBADAS DE LA PROVINCIA DE CHIRIQUI, PANAMA, fue
identificado por CAF y KfW como uno de los proyectos que, de materializarse, podria satisfacer objetivos
finales afines a los del programa de accién, a saber: (i) aportar al mejoramiento de la competitividad y
desarrollo econdémico del pais, (ii) contribuir a mejores condiciones de vida de la poblacion beneficiaria,
(iii) reducir el costo transaccional de movilizacién de la poblacion en el area de la inversion, (iv) mejorar
la infraestructura de transporte urbano, y (v) reducir la generacion y emisiones de gases de efecto
invernadero.

3. CAF, en calidad de ejecutor del “Programa de Mejoramiento del Transporte Publico Urbano”,
invita a las firmas consultoras elegibles a expresar su interés en prestar los siguientes servicios:

DESARROLLO DEL PLAN INTEGRAL DE MOVILIDAD URBANA SUSTENTABLE (PIMUS)
DEL DISTRITO DE DAVID Y LOCALIDADES CONURBADAS DE LA PROVINCIA DE
CHIRIQUI, PANAMA.

4. Los servicios objeto de esta invitacion consisten en la realizacion de las actividades que sean
necesarias para desarrollar el PIMUS del Distrito de David y localidades conurbadas, el cual habra de
contener, como minimo, lo siguiente: analisis de demanda del transporte; encuestas origen y destino y de
aforos vehiculares, tanto para pasajeros como para carga urbana; indicadores de seguridad vial y
siniestralidad; analisis y actualizacion de catalogos viales y de usos de suelo; construccion de un modelo

WL—]A!\[}:Q DE DESARROLLO I( F\V
DE AMERICA LATINA Bark aus Verantwortung




Plan Maestro de Movilidad Urbana Sustentable del Distrito de Chiriqui y Localidades Conurbadas de la
Provincia de Chiriqui
Invitacién a presentar expresiones de interés

2

calibrado de transporte; plan de movilidad urbana sostenible, de personas y carga urbana; y listado de
proyectos de inversion priorizados. El plan deber& generar lineamientos para una politica de movilidad
sustentable en la ciudad de David y localidades conurbadas de la provincia de Chiriqui y constituir una
hoja de ruta con objetivos, estrategias y lineas de accién en el corto, mediano y largo plazo, orientados a
reducir las distancias y tiempos de viaje, a racionalizar el uso de modos motorizados privados, a fomentar
el uso del transporte publico, bicicleta y la caminata, a optimizar el transporte de mercancias, a reducir
emisiones de gases contaminantes y de efecto invernadero, y a disminuir el nUmero de victimas en
incidentes de trénsito.

5. El valor maximo reservado para el estudio es de trescientos setenta mil (370.000) EUROS.

6. Una firma consultora es elegible y podra ser considerada para la realizacion del estudio objeto de
esta invitacion si no le aplican ninguna de las causales de exclusion sefialadas en las Normas de KfW para
la Designacion de Consultores en las Cooperaciones Financieras con Paises Socios. La Declaracion de
Compromiso adjunta a esta invitacion como Anexo Ay que debera ser firmada y sometida por las firmas
gue presenten expresiones de interés, aborda las causales de exclusion, las cuales aplicaran a todo el
proceso de seleccién y, con posterioridad, a la adjudicacion del contrato de consultoria.

7. Las firmas consultoras interesadas podran asociarse con otras firmas en forma de asociacion en
participacion, consorcio o asociacion temporal con el fin de mejorar sus calificaciones. Después de la
elaboracion de la Lista Corta resultante de la evaluacion de las Expresiones de Interés recibidas, cualquier
asociacion entre las firmas que la conforman para participar conjuntamente en la Solicitud de Propuestas
debera ser aprobada por CAF y KfW.

8. Se establecerd una Lista Corta conformada por las firmas consultoras que logren el puntaje
minimo requerido de 70 puntos. Si méas de cinco (5) firmas lograsen el puntaje minimo requerido, se
escogeran las cinco (5) firmas consultoras mas altamente calificadas. Los requisitos minimos descritos en
los criterios para la seleccidn de la Lista Corta que se indican a continuacion deberan ser satisfechos en su
totalidad. Para seleccionar a las firmas méas altamente calificadas, se asignhara puntaje proporcionalmente
creciente a las firmas consultoras cuyas calificaciones excedan los requisitos minimos establecidos en los
criterios, en cuanto a cantidad y alcance de los trabajos. En adicion, para poder ser incluidas en la Lista
Corta, las firmas deberan demostrar que poseen la capacidad financiera apropiada para el volumen de
trabajo a realizar. La capacidad financiera de cada firma se determinara con base en su liquidez y
volumen de negocios anual.

Criterios PL{nFaJe
maximo

1. Experiencia demostrada de la firma 40
1.1 Haber provisto servicios de consultoria en al menos tres (03) planes de
movilidad con alcances similares a los descritos en el numeral 4 de esta invitacién, en
los Gltimos diez (10) afios. 20
El puntaje maximo indicado se adjudicara a la firma que provea diez (10) o méas
estudios que cumplan los requisitos.
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El puntaje méximo indicado se adjudicaré a la firma que provea cinco (5) estudios
gue cumplan los requisitos.

o Puntaje
Criterios intaj
maximo
1.2 Haber provisto servicios de consultoria en al menos cuatro (4) paises distintos
gue sean paises en desarrollo, 0 con economias en transicién o emergentes, en los
altimos diez (10) afos.
NOTA: Para efecto de esta evaluacion, se entiende como paises en desarrollo o con
economias en transicién o emergentes, aquellos que no posean un desarrollo humano 5
“muy alto” segun su Indice de Desarrollo Humano del PNUD.
El puntaje maximo indicado se adjudicara a la firma que provea referencias en
cinco (5) o mas paises que cumplan los requisitos.
1.3 Haber provisto servicios de consultoria en al menos un (01) estudio en el
sector transporte urbano en Panama en los Gltimos diez (10) afios.
5

NOTA: Los servicios deberén haber sido ejecutados en su totalidad para ser acreditados como

estudio, conformado por al menos la cantidad de individuos calificados que se indica a

experiencia.
2. Capacidad técnica para el estudio 60
2.1 Contar con personal con la experiencia profesional requerida para llevar a
cabo las principales tareas y actividades del estudio, conformado por al menos la
cantidad de individuos con titulo universitario y con al menos la cantidad de afios de
experiencia profesional que se indican a continuacion para cada una de las siguientes
areas teméticas de especialidad:
Minimo de afios
Area temaética Cantidad de  de experiencia en
de especialidad profesionales  &rea temética
Lider de proyecto 1 15
Director técnico (especialista en encuestas de OD) 1 10
Experto en Modelacion de transporte 1 10
Experto en Planificacion urbana 1 10 30
Experto en Sistemas de informacion geogréafica 1 5
Desarrollo institucional (desarrollo urbano y transporte) 1 10
NOTA: No se acreditard mayor puntaje si se excede la cantidad minima de
profesionales establecida, pero si se hara con base en los afios de experiencia de
dichos profesionales por encima del minimo establecido.
El puntaje maximo asignado a cada profesional clave se adjudicara al que supere el
minimo nimero de afios de experiencia requeridos para su area tematica en 5 0 mas
afnos.
2.2  Contar con personal profesional de planta de la firma, en cantidad suficiente y
en las areas de especialidad requeridas, para llevar a cabo las tareas y actividades del 15
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Criterios Pu,n'FaJe

maximo

continuacion para cada una de las siguientes areas de especialidad:

Area de especialidad Cantidad de individuos calificados

Planificacion de transporte 1

Modelacion de Transporte 1

Planificacion Urbana 1

El puntaje méximo asignado para cada area de especialidad no clave (5 puntos)

sera asignado a la expresion de interés que proponga 3 o0 mas individuos.

2.3 Contar con personal de planta en la casa matriz, permanentemente asignado a

labores de monitoreo y apoyo al equipo del estudio, conformado por al menos tres

(03) individuos calificados para dichas labores.

NOTA: Se deducirén puntos si el personal asignado para labores de monitoreo y

apoyo no es personal de planta de la casa matriz. La firma podria ser excluida de la 10

Lista Corta de no contar con este personal.

El puntaje méximo indicado se adjudicara a la firma que proponga 5 individuos

calificados.

2.4 Presentar la expresion de interés de conformidad con los requisitos de la 5

invitacion, de forma completa, pertinente y especifica al estudio.

Sin puntaje

3. Capacidad financiera para el estudio pero de

estricto

cumplimiento

3.1 Liquidez — con base en [Activo Corriente]/[Pasivo Corriente]. Valor minimo
aceptable: 1.5

(El indice de liquidez se calculara con la informacion de los estados financieros del
Gltimo ario fiscal auditado. Para el caso de asociaciones en participacion, consorcios o
asociaciones temporales, el indice de liquidez se calculara segun alguna de las
siguientes formas: (a) en caso de que se presenten los porcentajes de participacion de
las empresas asociadas, se utilizara el promedio ponderado, y (b) en caso de que no se
presenten los porcentajes de participacion, se calculara como [la suma de los activos
corrientes de las empresas] dividida entre [la suma de los pasivos corrientes de las
empresas]).

Debera
cumplirse

3.2 Volumen anual de negocios — calculado como el valor promedio de los tres
(3) ultimos afios fiscales. Monto minimo aceptable: un millén doscientos mil
(1.200.000) EUROS, o su equivalente en la moneda del pais.

(Para el caso de asociaciones en participacion, consorcios o asociaciones temporales,
se considerara el volumen agregado de negocios de sus miembros; en el caso del
volumen de negocios generado por una firma como parte de una asociacion en
participacion, consorcio o asociacion temporal previa, s6lo se considerara el que la
firma haya generado de manera individual.)

Debera
cumplirse
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9. La Expresion de Interés deberd tener la siguiente estructura y contenido y ser presentada en el
orden que se indica a continuacién:

Documento Contenido y explicaciones

Debera contener la siguiente informacion y ser firmada por el representante legal de la
firma/del lider del consorcio:

Nombre de la firma consultora o de los miembros del consorcio cuando sea el caso;
Direccion de la firma consultora o de los miembros del consorcio cuando sea el caso;
Numero de teléfono de la/las firmas;

Direccion de la pagina web de la/las firmas;

Nombre del representante legal de la/las firmas;

Nombre de la persona de contacto;

Direccidn de correo electronico de la persona de contacto;

De ser el caso, mencionar el esquema de asociacion de empresas que se propone para la
prestacion de los servicios; y

Nombre de otra(s) persona(s) designada(s) ademas de la persona de contacto para hacer
preguntas y la direccion de su(s) correo(s) electronico(s.)

1. Presentacion e
informacion general de la
firma

Se@+ooooTe

Se recomienda presentar esta informacion en forma de cuadro o tabla.

Presentacion de la empresa consultora/del consorcio (maximo de 10 paginas; de existir
anexos, estos deberan estar contenidos dentro de las mismas) que debera incluir:

El objeto de la empresa;

Tiempo de estar establecida;

Estatus juridico; y

En el caso de consorcios, las tareas clave a realizar por cada miembro del
consorcio durante la prestacion de los servicios.

2. Perfil corporativo de la
firma

oo

NOTA: La informacion que exceda el maximo nimero de paginas establecido no sera
tomada en consideracion para la evaluacion.

a. Copia simple de la constitucién social vigente. En caso de una asociacion en
participacién, consorcio 0 asociacion temporal, se deberan presentar copias
simples del convenio de asociacion o, de no existir convenio, de la carta de
intencién, donde se indique el nombre de la firma lider y la division de labores
entre los miembros que se anticipa, y de los poderes legales vigentes de los
representantes de las firmas que la integran.

b. Inscripcion de la empresa al registro correspondiente en su pais de origen
(patente de comercio, de empresa y de sociedad, segun el caso), En caso de no
aplicar, presentacion de la escritura de constitucién de la sociedad o asociacién y

- sus actualizaciones.
3. Documentacion legal
Para empresas cuyo idioma no sea el espafiol:

e Traduccion simple (no certificada) del documento al espafiol, firmado por el
representante legal de la empresa.

Para empresas cuyo idioma sea el espafiol:
e Copia del documento.

La fecha de emision del documento de inscripcion o de constitucion debe ser
posterior a la fecha de la publicacion de la presente invitacion.

c. Listado de socios y accionistas (en forma de cuadro) de la empresa, indicando
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Documento

Contenido y explicaciones

claramente quiénes son los propietarios y su participacidon accionaria dentro de
cada una.

Fotocopia simple del poder o nombramiento del representante legal
respectivo, segun sea el caso, debidamente inscrito en el registro
correspondiente. En caso de los paises donde el representante legal por ley tiene
la facultad de representacion, la inscripcion de la empresa al registro que lo
demuestra es suficiente.

Fotocopia simple de la hoja de datos del pasaporte vigente del representante
legal de la firma, en caso de extranjeros no domiciliados en Panam4, y en
caso de extranjeros domiciliados en Panam4, del carnet de residente. En caso
de panamefios, fotocopia de la cédula de Identidad.

En caso de consorcio se deberan presentar los documentos listados en los acapites b. a
d. para cada una de las empresas que lo conformen.

a.

3. Manifestaciones y
declaraciones

C.

Manifestacion de intenciéon de presentar una oferta en caso de ser incluido en
la lista corta. Debera ser firmada por el representante legal de la empresa. En caso
de consorcio, cada uno de los socios debera presentar una manifestacion o todos los
socios firmaran en conjunto un Unico documento. Esta manifestacion de intencion
no sera vinculante para su(s) firmante(s).

b. Declaracion relativa a empresas vinculadas: Notificacion de vinculos de cualquier

tipo con otras empresas (consultoras, fabricantes, proveedores o contratistas de
obra) que puedan constituir un conflicto de interés al presar los servicios previstos y
confirmacion de que, en caso de ser adjudicatarios, las empresas vinculadas no
pretenderan participar en el Programa de otra forma.

Declaracion de Compromiso - Segin el formato en el Anexo A.

Debera ser firmada por el representante legal de la firma. o, en el caso de una
asociacion en participacién, consorcio o asociacién temporal legalmente
constituida, por el representante autorizado para firmar a nombre del grupo, o si la
misma adn no esta legalmente consituida, declaraciones individuales firmadas por
el representante legal de cada miembro potencial.

NOTA: La omision de la Declaracion de Compromiso en el formato indicado sera
causal de descalificacion.

a.

4. Estudios de referencia

Para cada estudio previo con alcances similares en que la firma haya
prestado servicios de consultoria durante los Ultimos diez (10) afios:

(i) breve descripcion y alcance del estudio (en términos financieros y de
recursos humanos),

(i) el papel que la firma desempefio en el estudio, especificando si lo hizo en
capacidad de consultora, sub-consultora o como asociada con otras firmas
en forma de asociacion en participacion, consorcio o asociacion temporal, y
el porcentaje de participacion dentro del estudio, y

(iii) nombre e informacién de contacto del representante legal del cliente
contratante (i se desea, se podra adjuntar, en adicion, referencia escrita del
cliente contratante);

Para cada servicio de consultoria en paises en desarrollo 0 con economias en
transicion o emergentes durante los Ultimos diez (10) afios:

(i) identificacion de los estudios o proyectos y los respectivos paises en los que
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Documento

Contenido y explicaciones

la firma brindo sus servicios.

c. Paracada estudio en el sector de transporte urbano en la regién y durante los

Gltimos diez (10) afios:

(i)  descripcion del estudio, y

(ii)  descripcion de los servicios prestados;
La informacion deberd ser presentada segun el formato contenido en el Anexo B. Para
que una referencia sea tomada en cuenta, todos los campos del formato deberan contener la
informacion que se requiere en cada casilla. El tipo de servicios prestados debera ser
descrito con especificidad para que permita relacionar la experiencia de la firma en cada
estudio de referencia con los servicios requeridos. El nimero total de estudios a considerar
para los numerales a, b y ¢ sumados sera de maximo 20, las demas referencias no seran
consideradas.

NOTA: La omision de la informacion solicitada en el formato indicado, sera causal de
descalificacion.

5. Personal de la firma
consultora

a.  Para cada area de especialidad clave indicada en el criterio de evaluacion 2.1:
nimero de profesionales calificados y con los afios de experiencia requeridos,
indicando para cada uno, indicando si pertenece a la firma o si su participacion en el
estudio sera adquirida externamente (en esta etapa no serd necesario presentar copias
de diplomas; tampoco curricula vitae).

b.  Para cada area de especialidad no clave indicada en el criterio de evaluacion
2.2: nimero de individuos de planta con que cuenta la firma y sus respectivas
calificaciones para el desempefio de sus labores en el area asignada; y

c.  Para las labores de monitoreo del avance del estudio y de apoyo desde la casa
matriz al equipo del estudio, indicadas en el criterio de evaluacién 2.3:, nimero
de individuos con que cuenta la firma y sus respectivas calificaciones para la labor
asignada;

Cada individuo solo podra ser propuesto para una de las 3 categorias de personal sefialadas
arriba. La informacion relativa al personal descrito en a. y b., arriba, al cual aplican los
criterios de evaluacion 2.1 y 2.2, debera ser presentada segun el formato contenido en el
Anexo C. La informacién relativa al personal descrito en c., arriba, al cual aplica el
criterio de evaluacién 2.3, debera ser presentada segun el formato contenido en el Anexo
D.

NOTA: La omision de la informacion solicitada en los formatos indicados, sera causal de
descalificacion.

6. Capacidad financiera

Estados financieros de los Gltimos tres afios fiscales. Copia simple de los estados
financieros completos (balances, estados de resultados y cambios de posicion
financiera) de la firma o de cada una de las firmas en caso de consorcios. Los
mismos deberan estar auditados/dictaminados por Auditor/Contador Publico Externo
cuando la legislacion nacional lo requiere o la empresa voluntariamente se audite
externamente. Para comprobar su liquidez, las firmas podran presentar una garantia de
linea de crédito bancaria que no tenga mas de 6 meses de antigiiedad.

Para empresas cuyo idioma no sea el espafiol:

e Copia de los estados financieros y adjuntar traduccion simple (no
certificada) al espafiol firmada por el representante legal de la empresa.

Para empresas cuyo idioma sea el espafiol:
e Copia de los estados financieros.
NOTA: Si la legislacion del pais de una firma no requiera que sus estados financieros
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Documento Contenido y explicaciones
sean auditados, la firma deberd indicarlo al inicio de la presentacion de los estados
financieros. La omision de los estados financieros solicitados serd causal de
descalificacion.
10. Las firmas consultoras podran subcontratar funciones claves de las tareas del estudio a sub-

consultora(s) (individual o firmas), pero se hace constar que la Solicitud de Propuestas no permitira que el
monto del trabajo subcontratado exceda el 30 % del monto total de sus propuestas. Si una firma
consultora decide incluir informacion de alguna(s) sub-consultora(s) como parte de la informacién que
evidencie sus calificaciones en respuesta a esta invitacion, de resultar seleccionada para integrar la Lista
Corta y presentar propuesta en respuesta a la Solicitud de Propuestas, sera obligatorio para este firma
incluir a dicha(s) sub-consultora(s) en su propuesta. La firma consultora sera responsable por los servicios
prestados por sus sub-consultoras.

11. La Consultora sera seleccionada mediante el procedimiento de Solicitud de Propuestas a nivel
pablico e internacional, de conformidad con las Normas de KfW para la Designacién de Consultores en
las Cooperaciones Financieras con Paises Socios, disponible en la pagina web de KfwW
Entwicklungsbank: https:/iwww.kfw-entwicklungsbank.de/PDF/Download-Center/PDF-Dokumente-
Richtlinien/Consulting-S.pdf . Los documentos de la Solicitud de Propuestas que se emitiran
posteriormente para la contratacion de la Consultora que prestara los servicios seran proporcionados
Unicamente a las firmas consultoras que integren la Lista Corta.

12. Todas las firmas consultoras que presenten expresiones de interés seran notificadas de la
conformacion de la Lista Corta. La decision respecto a la conformacion de la Lista Corta sera inapelable,
excepto que las leyes del pais establezcan otra cosa. La firma excluida que lo desee, podra solicitar a CAF
explicacion de las principales razones por las que no fue incluida.

13. Las propuestas que se reciban en respuesta a la Solicitud de Propuestas estaran sujetas a
evaluacion con base en la documentacion general, legal, financiera, técnica y econémica de las mismas.
Para la evaluacion de las propuestas, primero se evaluaran las ofertas técnicas con base en los criterios de
evaluacion sefialados en la Solicitud de Propuestas. Posteriormente se procederd a la apertura de
Unicamente las ofertas econdmicas de las firmas consultoras cuyas ofertas técnicas hayan alcanzado un
puntaje minimo de 75%. La ponderacidon relativa de las ofertas técnica y econdmica con respecto al
puntaje total de la oferta serd de 80/20. La asignacion de puntajes se realizara de manera proporcional;
para las ofertas técnicas, con base en la oferta mas altamente calificada y, para las ofertas econdmicas,
con base en la oferta de menor cuantia.

14. El plazo de ejecucién del contrato que se extienda para la prestacion de los servicios sera de
doscientos sesenta (260) dias calendarios a partir de la orden de proceder. El contrato serd a suma alzada
(pago de una suma global por la totalidad de los servicios).

15. En el lapso entre la recepcion de las Expresiones de Interés y la preparacion de la Lista Corta de
empresas consultoras precalificadas, no debera haber comunicacion de ningun tipo con CAF, salvo que
ésta la haya solicitado y/o iniciado.

16. CAF no esta obligada a elegir a ninguna de las empresas consultoras.

WB.&!\[}:D DE DESARROLLO I(F\V
DE AMERICA LATINA Bark aus Verantwortung
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17. En todo momento, CAF - por iniciativa propia o en respuesta a solicitudes de aclaracion de una
empresa consultora interesada - podré aclarar la presente invitacion luego de haber acordado la aclaracién
con KfW. Se recibiran las consultas por escrito, a través del formulario del sitio web de la convocatoria o
en la direccion de correo electronico (email) indicada al final de esta invitacion, durante horas habiles,
solo hasta el dia 1 de diciembre de 2017 alas 5 PM (UTC - 5). Una vez cumplida esa fecha, se enviara
un correo electronico con un archivo pdf con la resolucion de las consultas a todas las firmas interesadas
gue hayan solicitado aclaraciones. Posteriormente el mismo archivo serd publicado en el sitio de la
convocatoria y no seran recibidas mas aclaraciones o consultas. Las modificaciones que CAF realice a la
presente invitacion mediante una Aclaracion a la Invitacion seran vinculantes y deberan ser consideradas
por las firmas de manera integral con la invitacion.

18. Las expresiones de interés deberan ser presentadas en sobres sellados, debidamente identificados
con el nimero de referencia de esta invitacion y el nombre de los servicios. Las expresiones de interés
deberan ser presentadas en el idioma espafiol, por escrito [un (1) original] y en disco compacto (CD) en
formato PDF protegido, cada una en un sobre aparte debidamente identificado, de forma fisica en la
direccion indicada a continuacion, a mas tardar el dia 15 de diciembre de 2017 a las 5 PM (UTC - 5). No
se aceptara la entrega de expresiones de interés que no sean recibidas en persona o por correo, 0 en
oficinas de CAF diferentes a la sefialada en la direccién a continuacion.

CAF:

Oficinas de CAF en Panama

Boulevard Pacifica, P.H. Oceania Business Plaza, Torre 2000, Piso 27, Punta Pacifica, Ciudad de Panamé
Teléfono: +507 297-5311 / Fax: +507 297-5301

Correo electrénico de uso exclusivo para someter consultas relativas a la invitacion en el formato
indicado en el numeral 17: pbaquero@bhsolutionz.com

WB.&M}D DE DESARROLLO I(F\V
DE AMERICA LATINA Bank aus Verantwortung
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ANEXO A

DECLARACION DE COMPROMISO

Por la presente declaramos la importancia de un proceso de adjudicacion libre, justo y basado en
los principios de la libre competencia que excluya cualquier forma de abuso. Respetando ese
principio declaramos que, en el marco de nuestra oferta, no hemos ofrecido, concedido ni
aceptado ventajas improcedentes a empleados publicos de forma directa o indirecta. Declaramos
también que no ofreceremos, concederemos o0 aceptaremos incentivos ni condicion especial
alguna en el transcurso del presente proceso de licitacion o, en el caso de resultar adjudicatarios
del contrato, en la posterior ejecucion del mismo.

Declaramos, también, la importancia de respetar el cumplimiento de estandares sociales minimos
de acuerdo a la normativa que fuera aplicable en la ejecucion del proyecto. Nos comprometemos
a respetar las normas fundamentales del trabajo ratificadas por Panama.

Aseguramos que informaremos a nuestros colaboradores sobre sus obligaciones respectivas y
sobre la obligatoriedad de respetar este compromiso asi como sobre la obligatoriedad de respetar
las leyes de Panama.

Declaramos, asimismo, que nuestra empresa no figura ni en la lista de sanciones de las Naciones
Unidas, ni de la Union Europea (incluyendo Alemania), y aseguramos que nosotros/todos los
miembros del consorcio (en caso aplique), daremos/daran aviso inmediato a la Corporacion
Andina de Fomento (CAF) en caso que figuremos/figuren en alguna de las referidas listas.
Aceptamos que en caso de que fuéramos incluidos en una lista de sanciones previamente
mencionada, la institucion que administre el proceso de seleccion tendra derecho a excluirnos/a
excluir al consorcio del proceso de adjudicacion y/o, en caso de una contratacion, tendré derecho
a dar por terminado/rescindir sin expresion ni justificacion de causa, el correspondiente contrato
de forma inmediata, si las informaciones facilitadas en la presente Declaracion de Compromiso
resultasen falsas o si la causa de exclusion se produce en un momento posterior a la fecha de
firma de la presente Declaracion de Compromiso. Asimismo reconocemos que cualquiera de las
inconductas anteriores facultaran a CAF para suspender cualquier obligacion de financiamiento a
favor del proyecto correspondiente.

(lugar) (fecha) (nombre de la empresa)

WB.&!\[}:D DE DESARROLLO I(F\V
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Favor de presentar los estudios de referencia utilizando el formato presentado a continuacion para resumir los estudios mas relevantes estrictamente
relacionados con los servicios requeridos, que hayan sido ejecutados en el transcurso de los Ultimos 10 afios por la empresa consultora lider y/o
empresas consultoras asociadas que expresan su interés en el estudio objeto de la invitacion por medio de la presente documentacion. El nimero
total de estudios de referencia a ser presentados como soporte a lo requerido en los numerales 1.1, 1.2 y 1.3 no debera exceder el nimero de 20.

No. de
referencia Nombre del estudio
(méximo 15)
-, . Fechas
Monto total del |Proporcion de los Cantidad de Nombre del
Nombre de la |Pais o regién de contrato € SErvicios FEFEITEL aportado . chento.e'e . (Indicar Nombre de
fi . - servicios de prestados por la por la firma informacion de Origen del ~ . .
irma ejecucion del % - . S mes/afio del | socios, seglin
consultoria para | firma consultora consultora contacto del financiamiento A
consultora proyecto . inicioy el caso
el estudio en este contrato | (no. de personasy representante o
(en EUR) (en %) meses totales) legal r.nes{ano. ge
finalizacion)

Descripcion del estudio

Tipo de servicios prestados y papel desempefiado por la firma (consultora, sub-consultora o
asociada en consorcio)

CNF

BANCO DE DESARROLLO

DE AMERICA LATINA

KFW
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Anexo C
LISTA DE PERSONAL PROPUESTO POR LAS FIRMAS CONSULTORAS
Favor de presentar el personal de las firmas consultoras tanto a nivel internacional como a nivel nacional, utilizando el formato presentado a
continuacion:
Nombre de Nombre y Educacion Afos de REI G Puesto gl 2 SgEEneE
- - Afio de Lo - s Afos conla | contractual cién en en América
la firma apellido de la nacimiento Nacionalidad profesional / experiencia empresa — actual en la - Leiine
consultora persona titulo / afio profesional P empresa s
empresa el proyecto (pais/afios)
Notas:

(2) Incluir exclusivamente el personal al que se refieren los criterios 2.1y 2.2. de la Invitacién a presentar Expresiones de Interés
(2) Dado que no se trata atn de la fase de Solicitud de Propuestas, no es obligatorio que el personal presentado en este anexo sea propuesto posteriormente por la firma en

la subsecuente oferta técnica, en caso de resultar incluida en la Lista Corta. Asimismo, en esta fase no se requiere de la presentacion de los CV del personal presentado en
este anexo.

KFW

Bank aus Verantwortung
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Anexo D

CURRICULUM VITAE DEL PERSONAL DE MONITOREO Y APOYO

Favor de presentar el Curriculum Vitae (méx. 5) del personal de la empresa consultora con contrato fijo
propuesto para prestar los servicios de monitoreo y apoyo desde la casa matriz al equipo del estudio,

utilizando el siguiente formato.

CURRICULUM VITAE

1. Datos generales

Cargo propuesto:

Nombre de empresa consultora:

Nombre y apellido de la persona:

Relacion con la empresa consultora:

Desde:

Fecha de nacimiento:

Nacionalidad:

2. Educacion

Institucion:

Fecha:

Grado obtenido:

3. Paises donde tiene experiencia de trabajo

Pais

Fechas (mes/afio — mes/afio)

NuUmero total de meses

4. Ildiomas (bueno, regular, pobre)

Idioma

Leerlo

| Hablarlo |

Escribirlo

Lengua materna

5. Historia laboral

No. | Fechas (mes/afio — mes/afio):

| NUmero total de meses:

Empresa:

Cargos desempefiados:

6. Trabajos que harealizado que mejor demuestran la capacidad para ejecutar las tareas previstas

Nombre de la tarea o
No. )
proyecto:
Fechas (mes/afio — mes/afio): | Nimero total de meses: |
Lugar:
Empresa:
Cliente:

Cargo ocupado:

Breve descripcion de la tarea o del
proyecto:

Breve descripcion de las actividades
desempefiadas:

Estudio realizado con fondos de la Unién Europea




