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CAF Corporacion Andina de Fomento RD Republica Dominicana
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GDUEC | Gerencia de Desarrollo Urbano y MEPyD | Ministerio de Economia,
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1.

CONVOCATORIA

Fecha: Martes 21 de junio de 2022

Proyecto: SERVICIO DE CONSULTORIA PARA ESTUDIOS DE DISENO FINAL PARA EL
MEJORAMIENTO DE LA GESTION DE LA DEMANDA EN ZONAS ESPECIFICAS DE LA
CIUDAD DE SANTO DOMINGO

Programa: Programa de Preinversion para el Sector Agua (CAF-PPSA)

Referencia: CONCURSO PUBLICO INTERNACIONAL CAF/PPSA/ 11/ RD/ N° 02

1.

El objetivo del Programa CAF-PPSA es contribuir a mejorar la calidad de los proyectos de la
agenda CAF para el sector de agua, a través del financiamiento de todas aquellas acciones
y actividades de preinversion requeridas para que las iniciativas, programas y proyectos que
sean priorizados por paises miembros de CAF, concluyan integralmente su etapa de
preparacion y estudios bajo estandares de calidad, que permitan iniciar su fase de inversion
y ejecucion.

A solicitud delMinisterio de Economia, Planificaciény Desarrollo de la Rep Ublica Dominicana
(en adelante MEPyD), la Corporacion Andina de Fomento (en adelante CAF), financiara el
“Disefio final para el mejoramiento de lagestion de lademanda en zonas especificas
delaciudad de Santo Domingo”.

La contratacion de los estudios sera financiada en su totalidad con recursos de la
Cooperacion Técnica no reembolsable de la Corporacién Andina de Fomento, aprobada
segun consta en la Resolucion P.E. No. 1105/2020 del 16 de septiembre de 2020, en €l
marco del Programa de Preinversion para el sector agua de CAF (CAF-PPSA) aprobado
mediante Resolucién de Directorio N° 2313/2019. Por ello el procedimiento de contratacion
se llevara a cabo de acuerdo con las Politicas de Gestién de CAF; el Manual para la Gestion
de Operaciones de Cooperacion Técnica; el Manual de Seleccion, Adquisiciéon y
Contratacion de Bienes, Servicios, Consultorias y Obras de CAF; y, la Resolucion de
Directorio N° 2313/2019.

En este contexto, CAF, actuando a través del Organo Ejecutor, Direccion de Analisis y
Evaluacién Técnica de Desarrollo Sostenible (DAETDS) de la Vicepresidencia de Desanollo
Sostenible (VDS), invita a los interesados a presentar propuestas para “SERVICIO DE
CONSULTORIA PARA ESTUDIOS DE DISENO FINAL PARA EL MEJORAMIENTO DE LA
GESTION DE LA DEMANDA EN ZONAS ESPECIFICAS DE LA CIUDAD DE SANTO
DOMINGO”.

En adicidna los equipos técnicos de la CAF, los estudios seran supervisados de manera
conjunta con la contraparte técnica de la Corporacion del Acueducto y Alcantarillado de
Santo Domingo.

CAF proveera los recursos financieros para la contratacion de la consultoria a través del
Programa de Preinversion del sector agua (CAF-PPSA) de la Corporacion Andina de
Fomento, hasta los limites establecidos en el presupuesto referencial mencionado en el
siguiente parrafo.

El contratante seleccionara una firma en base al método de Seleccion Basado en Calidad y
Costo y siguiendolos procedimientos descritos en la SDP. El presupuesto referencial para
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la presente contratacion es de QUINIENTOS MIL 00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS
UNIDOS DE AMERICA (USD 500.000,00) El plazo de ejecucion del contrato sera de
TRESCIENTOS (300) dias calendario contados a partir de la fecha de suscripcion del
contrato de servicios.

8. El contrato a suscribirse con la Consultora que resulte seleccionada como resultado del
presente concurso publico internacional serd asumaalzada (es decir, mediantepago de una
suma global por la totalidad de los servicios).

9. CAF se reservael derecho de enmendar o aclarar los documentos del presente Concurso
en cualquier momento que considere conveniente.

10. Lafechay horalimite de presentacion de consultas y propuestas (enviar versién electronica)
es el diaviernes 15dejulioy 5de agosto de 2022 a las 11:59h PM, hora de Republica
Dominicana, respectivamente. Se requiere enviar la propuesta solamente en version
electrénica a la siguiente direccion de COImeo:
REPUBLICADOMINICANA_PPSA@CAF.COM, siguiendo las instrucciones de contenido y
formato indicadas en el presente documento de Solicitud de Propuestas (SDP). Las
propuestas recibidas con posterioridad a esta fecha y hora no seran aceptadas para
evaluacion.

Atentamente,

COMITE DE EVALUACION
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2. COMPROMISODECONFIDENCIALIDAD

La informacién contenida en la presente Solicitud de Propuesta (SDP) debera ser considerada
Informacion Confidencial y debera ser tratada como tal. La misma debe ser distribuida
Unicamente alas personas que necesitenconocerlay no se debe utilizar la informacion contenida
en ella como herramienta de publicidad o promocion. Igualmente, CAF no compartira las
respuestasaesta SDP con personas que no participen en el proceso de seleccion, nicon ningin
otro Consultor.

Si el Consultor no estade acuerdo con estas condiciones, debera devolver inmediatamente este
documento.

3. INTRODUCCION

3.1. INFORMACION GENERAL DE CAF

CAF es una institucion financiera multilateral que apoya el desarrollo sostenible, mediante
operaciones de crédito, recursos no reembolsables y apoyo en la estructuracion técnica y
financiera de proyectos de los sectores publico y privado de América Latina. Con sede en
Caracas, Venezuela, cuenta con oficinas en Buenos Aires, La Paz, Brasilia, Bogota, Quito,
Madrid, México D.F, Ciudad de Panamd, Asuncién, Lima, Montevideo y Puerto Espafia. La
solidez y estabilidad demostradas en los resultados operativos de CAF confirman un periodo de
productividad y crecimiento sostenido que ha permitido a la institucion afianzar su rol como actor
relevante de la banca multilateral. Para mas informacion visite la pagina https:/Aww.caf.com/.

3.2.  UNIDAD ORGANIZACIONAL RESPONSABLE DEL SERVICIO

En el marco de la normativa interna de CAF y amparados en el “Programa de Preinversion para
el sector Agua — CAF PPSA’, la Vicepresidencia de Desarrollo Sostenible juntamente con la
Oficina de CAF con jurisdiccion en Republica Dominicana, se encargara del proceso vinculado
con la seleccién y contratacion de la empresa consultora que estard a cargo del “SERVICIO DE
CONSULTORIA PARA ESTUDIOS DE DISENO FINAL PARA EL MEJORAMIENTO DE LA
GESTION DE LA DEMANDA EN ZONAS ESPECIFICAS DE LA CIUDAD DE SANTO
DOMINGO?”. Para el efecto, la CAF, en coordinacion con la Corporacion del Acueducto y
Alcantarillado de Santo Domingo (CAASD), ha elaborado la presente SDP (incluidos TDRs) y
realizaré la evaluacion de ofertas.

La supervision de la consultoria sera efectuada por CAF a través de un consultor externo. Los
desembolsos seran efectuados por CAF contra entrega de productos definidos en los TDRs de
la consultoria y a satisfaccion de la CAF.

4. OBJETIVODELA SOLICITUD DE PROPUESTA

Identificar una firma consultora o consorcio de firmas consultoras (en adelante la Consultora),
que lleve adelante el “SERVICIO DE CONSULTORIA PARA ESTUDIOS DE DISENO FINAL
PARA EL MEJORAMIENTO DE LA GESTION DE LA DEMANDA EN ZONAS ESPECIFICAS
DE LA CIUDAD DE SANTO DOMINGO”, en Republica Dominicana, cumplimentando
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adecuadamente los criterios técnicos de ingenieria, la normativa y especificaciones técnicas
vigentes, asi como los requisitos exigidos tanto por CAF como la CAASD.

5. SITUACIONACTUALDEL SERVICIO DE DISTRIBUCION DE AGUA

Los Estudios por contratar son complementarios a la operacion de crédito financiada por CAF
para el Proyecto de Ampliacién del Acueducto Oriental, Barrera de Salinidad y Transferenciaa
Santo Domingo Norte, por un monto aproximado de 100 millones de ddlares estadounidenses.

El suministro de agua al area metropolitana de Santo Domingo, que viene amplidndose con
importantes inversiones desde 1988 con el sistema del Acueducto Valdesia primero y luego con
el sistema del Acueducto Oriental, escasamente ha podido satisfacer las necesidades de
continuidad y presion adecuadas, en areas de una ciudad tan extensa que ha crecido
aceleradamente, en especial hacia el Este.

En particular en el area de Santo Domingo Este, la complejidad del entramado de lineas de
aduccion, tuberias maestras, depdésitos, estaciones de bombeo, etc., complementado por las
diferencias de niveles topogréficos, la escasasectorizacion del sistema de redes distribuidoras,
la muy incipiente medicién de los caudales de tuberias maestras (macromedicion) y su
instrumentacion para conocimiento remoto y centralizado de sus variables, dificulta el adecuado
manejo de la oferta de agua. Aunado a eso, la escasa implementacion de un sistema de
micromedicion, con un sistema tarifario acorde a él, la falta de una adecuada socializacién del
uso racional del agua, y los deficientes programas de reduccién de ANC por medio de un
adecuado catastro de redes, modelizacibn matematica y simulacién de acciones para
reparacionesy renovaciones, producen un gran consumo aparente per capitay una desigual
distribucién de presionesy continuidad de los servicios.

Esas caracteristicas hacen imprescindible que, en forma simultanea con la ampliacion de la
capacidad delainfraestructuracon el apoyodela CAF, se establezcaunagestion de lademanda
(conlos adecuados estudios técnicos y obras de sectorizacién, medicion, telemetria, etc.,y de
capacitaciéoninternadela CAASD) quetienda agarantizarlaequidady continuidad del servicio,
ademas de ayudar a reducir costos de inversion y gastos operativos.

Por tal motivo, la CAASD haidentificado un area piloto para comenzar al mejoramiento de la
gestion de lademanda, que es el objeto de este llamado. Luego de las experiencias positivas
recogidas en dicha area piloto se extenderan al conjunto del area con servicios de agua potable
acargo de CAASD.

Las caracteristicas particulares del servicio de agua y el area piloto se profundizan en el ANEXO
l.

6. TERMINOSDE REFERENCIA
6.1. ALCANCE DE LA CONSULTORIA

En el marco del presente estudio se deberan realizar todas las actividades necesarias a los
efectos de cumplir con el objeto del estudio. A modo referencial, se listan las acciones minimas
allevar a cabo, debiéndose complementar con toda aquella que no esté listada pero que resulte
necesaria implementar a los fines antes indicados. El alcance de los trabajos de consultoria
contempla la elaboracién de Estudios con el detalle que se indica mas abajo, en el punto
Términos de Referencia (TDR) sin que el mismo sea limitativo. La presentacion de los informes
debera adecuarse a lo indicado.
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6.2. TERMINOS DE REFERENCIA

La consultoria a desarrollarse, en términos generales, tiene como alcance la elaboracién de una
propuesta de gestion de lademanda en una Zona Piloto en Santo Domingo Este, que incluye
entre otros componentes, la sectorizacion, micromedicion, macromedicion, sistema de tele
lecturay telecontrol, sistema GIS, catastro de usuarios, controlactivo de fugas, modelo hidraulico
calibrado, necesidades de reemplazo y sustitucién de tuberias y valvulas, asi como el ciene de
circuitos e identificacion de nuevos puntos de control sanitario. Esto se plasmara como
referencia, sin ser de caracter limitante, en los siguientes productos:

1) Plan de Trabajo:

e Ajuste detallado del Plan de Trabajos dela Consultoria

e Confirmacién de los limites de la zona piloto preseleccionada por CAASD en
Santo Domingo Este.

2) Andlisis delainformacién existente, levantamiento de informacion de campo,

y evaluacion preliminar de lazona de estudio, incluyendo andlisis de ANC

¢ Definicién delametodologia paralaimplementaciéon de la gestion de lademanda
en la zona piloto confirmada, comprendiendo los aspectos de:

o sectorizacion,

o micromedicion,

o macromedicion

o control activo de fugas.

e Analisis de confiabilidad y vulnerabilidad de las estadisticas e indicadores
vinculados al ANC y propuesta metodoldgica para estimacion del ANC en forma
sistematica y confiable.

e Preparacion de Informe Conceptual detallando y priorizando las necesidades de
intervencién en el sistema de distribucién de agua del area piloto, incluyendo
elementos para macromedicion, sectorizacion de la red reemplazo y sustitucion
de tuberias y valvulas, telemetria de las variables operacionales, etc.

3) Modelacidn hidraulica

e Modelizaciéon hidraulica del sistema existente, calibracion con los datos
operacionales relevados de la red de distribucion del area global del distrito de
Santa Domingo Este, y verificacion sobre el modelo del efecto de las propuestas
de mejoras para la gestion de la demandade agua.

4) Desarrollo del proyecto ejecutivo de las intervenciones priorizadas:

e Desarrollo del proyecto ejecutivo para la implementacién del sistema de mejora
delagestiondelademandaen el areapiloto de Santo Domingo Este y desarrollo
del proyecto ejecutivo del sistema de telemetria del sistema de distribucion de
agua en dicha area piloto, incluyendo especificaciones, memaorias, planos
detalle, presupuesto, cronograma, etc.

El trabajo a realizar por la Consultora tendra en cuenta la informacion disponible que detalla mas
abajo y los estudios yadesarrollados para CAASD contenidos en esa documentacion.

Para cumplir con este alcance, las tareas se dividieron en cuatro productos citados en forma
sucinta mas arriba, de acuerdo conlos detalles que se incluyen a continuacién, como referencia
y sin ser de caracter limitante:

6.2.1. PLANDE TRABAJO (PRODUCTO1):

La Consultora tendra como base para este componente la informacién topogréficay el catastro
técnico realizado y actualizado por la CAASD, en formato digital, pero esta informacion debe
verificarse en campo y ratificar su validez con el equipo técnico de CAASD.

Pagina 10 de 48



PPSA Fase Il
BANCO,DE DESARROLLO Solicitud de Propuesta (SDP)
DE AMERICA LATINA

Disefios gestion demanda zonas Santo Domingo, RD.

En base a esa informacién la Consultora corroborara la zona piloto predefinida por CAASD, y
gue puede observarse en el ANEXO 1.

Luego de esa corroboracion, ajustara y presentara el Plan de Trabajo detallado de las tareas de
la Consultoria, incluyendo la definicién del equipo colaborador de la CAASD acordado con este
organismoy aprobado por la Supervision, en forma coherente con el Plan de Trabajo basico
presentado con su Propuesta.

6.2.2ANALISIS DE LA INFORMACION EXISTENTE, LEVANTAMIENTO DE
INFORMACION DE CAMPO, Y EVALUACION PRELIMINAR DE LA ZONA DE
ESTUDIO, INCLUYENDOLA ANC (PRODUCTO 2)

A partir de los datos del catastro técnico de CAASD, junto con la informacion recogida en
investigacién de campo, la Consultora procedera a la delimitacion de las zonas de suministro
sectorizado de agua para comprendidos en la Zona Piloto corroborada en el Producto I. La
definicion del perimetro de cada zona debe tender a cumplir con las presiones maximas y
minimas recomendadas para el funcionamiento del sistema de distribucién de agua, valorando
siempre la premisa de garantizar el suministro al consumidor y las buenas practicas para el
control de pérdidas. Se estima un orden de de 2500 conexiones en cada sector.

También deberd en esta etapa definir en forma general las intervenciones necesarias en el
sistema de distribucion de agua existente para la mejora de la gestion de la demanda de agua
en la Zona Piloto, a través de la interconexion de tuberias maestras existentes, taponamiento de
conexiones, seccionamiento de circuitos y otras acciones que la Consultora defina como
necesarias. Estas intervenciones deben tener un impacto positivo en el camino preferencial de
distribucién del agua, causando una demanda controlada en las diversas zonas sectorizadas.
Por lo tanto, la Consultora debe proponer el tendido de nuevas tuberias primarias y secundatrias,
asi como la instalacion de elementos de seccionamiento y macromedicion, con el fin de
abastecer y mejorar el control de lademanda de suministro de agua en la nueva condicion de
distribucién. El tendido y dimensionamiento de las tuberias de refuerzo debe ser propuesto por
la Consultora, considerando aspectos técnicos, econémicos, de transito vial y de interferencia
conotrosservicios publicos urbanos. También en esta etapa definird conceptualmente el sistema
detelemetrianecesaria paraunadecuado control lared de distribucion de aguaen la Zona Piloto
y su posterior integracion al conjunto del sistema de agua y alcantarillado de CAASD y
seleccionar primariamente los puntos de telemetria.

Enformasimultaneacon el estudio conceptual para el disefio del sistemade intervenciones para
mejorar la gestién de demanda de Agua, la Consultora definird a nivel conceptual la propuesta
paraaumento progresivo delamedicidon de los consumos deagua, comprendiendo como minimo
la recopilacion de indicadores y estadisticas actualizadas sobre medidores domiciliarios
existentes, la proyeccion de medidores a ser instalados a futuro, la definicion del alcance de
instalacion de medidores, la definicion de tecnologia de medidores a ser utilizadosy el
presupuesto global y metodologia deimplementacion.

El equipo técnico de CAASD tendra una participacion activa en la determinacion de la mejor
estrategia a adoptar, aportard datos del catastro técnico y comercial y validara la propuesta
presentada por la Consultora.

6.2.3.MODELACION HIDRAULICA (PRODUCTO3)

En base al catastro técnico existente, la informacion topogréfica y restante informacién técnica
gue suministre la CAASD, incluyendo el modelo hidraulico realizado en 2014, la Consultora debe
realizar la modelacion hidraulica en software especifico de libre disponibilidad, tipo EPANET o
similar, del sistema de distribucién de agua existente para toda el area de Santo Domingo Este.
El consumo a considerar surgira del catastro comercial de CAASD, la informacion suministrada
por la empresa contratista encargada de la gestion del sistema de micromedicién, y otros datos
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de suministro en poder de CAASD, tales como estacionalidad, frecuencia de suministro,
existencia de cisternas domiciliarias, perdidas presuntas, etc.

En forma simultanea con la implementacion del modelo hidraulico, la Consultora debera definir
los puntos adecuados para la medicién de presiony caudal que se realizaran en puntos
estratégicos del sistema de distribucién de agua, tales como estaciones elevadoras de agua
tratada, salidas de embalses, derivaciones de redes de distribucién primaria y secundaria, etc.
Los puntos de medicién deben definirse en conjunto con el equipo técnico de CAASD. Para
calibrar el modelo hidraulico en relacién a la situacion existente, la Consultora debe dar
asistencia técnica a CAASD para la recopilacidn de datos operacionales de la red de distribucion
existente, que incluyen realizar mediciones de caudal (pitometria) y presion en los puntos que la
Consultora defina como adecuados y con la frecuencia y duracion que asegure robustez de los
datos durante el periodo de diagndstico.

Una vez definidas los puntos de medicion de presién y caudal a implantar, la Consultora debera
coordinar con la CAASD la ubicaciéon y obras menores que deben realizarse para permitir dichas
mediciones. La CAASD aportara la mano de obra, los materiales necesarios y la ejecucion de
dichas obras menores para este objetivo, bajo las directivas de la Consultora.

La Consultora debe proporcionar durante el tiempo de ejecucién de las mediciones el equipo de
medicidny registro de datos adecuado para registrar los datos de caudal y presion durante el
periodo de diagnostico.

Los datos se descargaran a través de un software especifico, y luego se graficaran
adecuadamente la variacion de la presion y el caudal a lo largo del tiempo.

La Consultora debera realizar la simulacion hidraulica del sistema existente y del sistema
propuesto en el andlisis conceptual de la Zona Piloto. Asi, sera posible la evaluacion de las
intervenciones propuestas como la velocidad, la presién y caudales del fluido dentro de los
conductos proyectados. Sila modelizacion hidraulica indicara la necesidad de rectificacion del
esquema conceptual propuesto en el Producto 2, se volvera a discutir con el equipo técnico de
CAASD hasta la definicion de la mejor alternativa de intervencion en la distribucion.

Todo el sistema de modelizacion sera coherente con el Sistema de Informacién Geogréfica
previsto por la CAASD.

Se incluye en este componente la capacitacion del personal técnico de la CAASD que esta
institucién asigne, para que trabaje en colaboraciéon con la Consultora, para que quede en
condiciones de mantener y operar el modelo hidraulico, y extender su uso a otros sectores de la
red de todo Santo Domingo, para servir de apoyo alos sectores operativos y de disefio de la
CAASD. La Consultora convendra con laCAASD el niUmero y las capacidades técnicas bésicas
de dicho personal, y propondra el programa de capacitacion.

6.2.4DESARROLLO DEL PROYECTO EJECUTIVODE LAS INTERVENCIONES
PRIORIZADAS PARA LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE MEJORA DE
LA GESTION DE LA DEMANDA INCLUYENDO SISTEMA DE TELEMETRIA
(PRODUCTO 4)

En base alas propuestas conceptuales segln el Producto 2 ,corroboradas o rectificadas por la
modelacion hidraulica del sistema de distribucion propuesto (Producto 3), la Consultora debera
procederalaelaboracion de los proyectos ejecutivos deldisefio de las intervenciones priorizadas
para mejorar la gestion de la demanda, que incluye realizar los disefios finales de las
sectorizaciones y componentes necesarios, las Especificaciones Técnicas y estimacion de
costos de los componentes para la sectorizacion, planificacion de instalacion de los
componentes necesarios en la Zona Piloto, de acuerdo a las siguientes premisas generales:

e Dividir el suministro dentro de sectores;
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e Suministrar el agua de cada sector desde un solo punto de entrada o a la sumo dos;

e Delimitarlossectores de maniobra con laimplementacion de las valvulas respectivas
y la construccion de uno o méas tramos de redes maestras de distribucion;

e Preservarlapresiéndelas lineas de distribucién primaria, con instalacion de valvular
reguladoras de presion, valvulas de aire y valvulas de seccionamiento adecuadas;
Asegurar la macromedicién de toda el area de cobertura de la Zona Piloto.
Considerando un horizonte de proyecto con proyeccion de consumo para 10 afios,
planteando el crecimiento habitacional previsible en dicha zona.

Las nuevas instalaciones las debera disefiar teniendo en cuenta la infraestructura existente,
como las redes de agua, alcantarillado, gas, telefonia y electricidad; y el maximo
aprovechamiento de las instalaciones existentes. Los macromedidores, los medidores depresién
y otros elementos de medicién de parametros o estado en red, deben ser compatibles con el
sistema de telemetria descripto mas abajo. Las valvulasy medidores se instalaran dentro de
cémaras subterrdneas en ciertos puntos mediante la evaluacion de las c aracteristicas hidraulicas
y de seguridad de los operadores de dichos equipos, y las normas técnicas de la CAASD para
este tipo de instalaciones

Este componente incluye también la elaboracion de proyecto ejecutivo de implantacion de
telemetria relacionado con la sectorizacién propuesta. Dicha telemetria es la requerida para €l
monitoreo, y operacion de macromedidores, medidores de presion, otros medidores tales como
estado de aperturay cierre de valvulas, niveles de agua en las reservas, etc., ainstalar en la
Zona Piloto y que se comunicaran con el Centro de Control Operacional de CAASD previsto por
este organismo.

El proyecto debe contemplar toda la instalacion y 16gica necesaria para el funcionamiento del
sistema en su conjunto y detallar cada punto de telemetria.

Debe incluir la especificacion de dispositivos captadores de informacién de campo, tableros,
controladores l6gico-programables (PLC), mecanismos de transmision de datos (via radio,
modem o fibra Optica, segun disponibilidad de cada ubicacion), sistemas de proteccion de
equipos (proteccion contra sobretensiones), fuentes dealimentacion o potencia auténomade los
puntos de medicion (placa fotovoltaica, bateria) segun la condicién de ubicacion,
posicionamiento de paneles, postes, electroductos, cablesy otros detalles requeridos.

Los proyectos deben elaborarse en didlogo con las areas técnicas de la CAASD para
compatibilizar especificaciones y procedimientos con el sistema SCADA planificado por la
CAASD paratodos sus servicios de aguay alcantarillado sanitario.

En este proyecto la Consultora debe especificar la capacitacion por parte del Contratista de la
instalacion al personal técnico de la CAASD que esta institucion asigne, para que quede en
condiciones de mantener y operar el sistema de telemetria en la Zona Piloto, y extender su uso
a otros sectores de la red de todo Santo Domingo, para servir de apoyo a los sectores operativos
y de disefio de la CAASD. La Consultora convendra con la CAASD las capacidades técnicas
basicas de dicho personal, y propondra el programa minimo de capacitacion.

Todos los proyectos a elaborar en esta etapa deben contener toda la documentacién necesaria
para gue cadaconjuntoseaapto paralicitacion, incluyendo los Pliegos Generales y Particulares,
las Especificaciones Técnicas Generales y Particulares, las Memorias Descriptivas y Técnicas,
la documentacion gréfica, cOmputos y presupuestos y todo otro elemento necesario para su fin,
los cuales deben cumplir con los requisitos especificados por la CAF y CAASD para la
documentacién apta para licitacion

6.3. INFORMACION DISPONIBLE

La informacién que esta disponible y se pondra a disposicion de los Oferentes para definir con
precision su Propuesta es la siguiente:
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e AMPLIACION ACUEDUCTO ORIENTAL Y TRASVASE A LA ZONA NORTE FASE Il
PROVINCIA SANTO DOMINGO- CAASD 2019

e AMPLIACION ACUEDUCTO ORIENTAL, PROVINCIA SANTO DOMINGO, MUNICIPIO
SANTO DOMINGO ESTE. AECID 2014:

e PLAN MAESTRO AGUA POTABLE - CAASD-TAHAL 2004

e PROYECTO DE EQUIPAMIENTO PARA LA AUTOMATIZACION, MONITOREO Y
CONTROL DE DIVERSOS EQUIPOS DE BOMBEO DE LA CAASD-CAASD 2021

e LEVANTAMIENTO TOPOGRAFICO MUNICIPIO SANTO DOMINGO ESTE

GEORREFERNCIADO

Esta informacién se encuentra disponible en el siguiente link.

6.4. PRODUCTOS ESPERADOS
Como productos de la consultoriase generaran los siguientes informes enlos plazos estipulados:
e Producto 1: PLANDETRABAJO: 15 dias calendario desde la firma del contrato.

e Producto 2: ANALISIS DE LA INFORMACION EXISTENTE, LEVANTAMIENTO DE

INFORMACION DE CAMPO, Y EVALUACION PRELIMINAR DE LA ZONA DE
ESTUDIO, INCLUYENDO ANALISIS DE ANC: 90 dias calendario desdela firma del
contrato.

e Producto 3: MODELACION HIDRAULICA: 180 dias calendario desde la firma del
contrato.

e Producto 4: DESARROLLO DELPROYECTO EJECUTIVO DE LAS
INTERVENCIONES PRIORIZADAS PARA LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA
DE MEJORADELA GESTIONDE LA DEMANDAINCLUYENDO SISTEMADE
TELEMETRIA: 270 dias calendario desde la firma del contrato.

Cada informe contendra un Resumen Ejecutivo que describa los aspectos mas relevantes del
mismo, la descripcién de los métodos de céalculo empleados, de las hipétesis y criterios
adoptados, del origen de los parametros y supuestos, asi como alcancesy limitaciones de los
resultados obtenidos.

En los anexos se incluira las memorias de célculo detalladas (no sdlo hojas de calculo), con una
descripcién claray precisa del respaldo teérico y con la explicacion de los procedimientos, a fin
de que se puedan realizar las verificaciones que fueren necesarias. Se incluird en anexos toda
la informacion de sustento necesaria.

Todos los planos, mapas y graficos desarrollados seran realizados a la escala necesaria y de
conformidad con las especificaciones que sobre el particular indicara la CAASD.

Para la edicién de todos los informes se utilizaran programas computarizados tales como
procesador de textos, hojas electronicas de calculo, o cualquier otro software adecuado para los
trabajos requeridos en los estudios. Los Informes esperados, con sus respectivos anexos,
planos, cuadros, figuras, etc., seran entregados también en formato digital en pendrive, con los
archivos debidamente organizados a fin de poder reimprimirlo sin inconveniente alguno.

En caso de que la Consultora elabore informacion en algin programa que no esté disponible en
CAASD, se debera entregar una licencia del software que permita la verificacion de la
informacion comprendida en el informe, asi como su manipulacién.

6.5. PLAZODEEJECUCIONDE LOS TRABAJOSY PLAZODEL CONTRATO

El plazo total para la ejecucién de los trabajos contratados es de TRESCIENTOS (300) dias
calendario, contados a partir de la firma del contrato.
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6.6. APROBACIONDE INFORMES, MULTAS Y FUNCIONES DE LA SUPERVISION

— La Consultora presentara sus informes en los plazos previstos en la presente Solicitud de
Propuesta, debiendo la Supervision aprobar o presentar las observaciones pertinentes en €l
plazo de 15 dias corridos a partir de la recepcion de dicho Informe.

— La Supervision se reserva el derecho de objetar los trabajos que considere no satisfactorios
desde el punto de vista técnico, econémico y ambiental. En este caso la Consultora debera
rectificar o ratificar sus criterios mediante modificaciones o justificaciones correspondientes
a satisfaccion de CAF en un plazo no mayor a 15 dias calendario de recibida la observacion.
Si por error u omisién imputables a la Consultora deben realizarse trabajos adicionales o
rectificaciones, éstos seran realizados a su cargo, con la multa establecida en el contrato.
Es responsabilidad de la Consultora cumplir con el trabajo de acuerdo con los Términos de
Referencia y los Términos del Contrato.

— La Consultora debera mantener permanente contacto con la Supervision para coordinar
cualquier actividad necesaria en el cumplimiento de su cometido. La Supervision convocara
a reuniones de seguimiento quincenales a la Consultora (remotas), para conocer el avance
de la consultoria. La Consultora elaborara un acta que incluya todos los aspectos tratados
en cada reunién.

— La Supervision realizara los tramites pertinentes para que se apliquen las leyes y
reglamentos vigentes en lo que tenga relacion a los derechos y obligaciones que se
desprendan del contrato de consultoria.

— CAF revisaray realizara los comentarios y observaciones que considere necesarios para
garantizar la calidad de los productos generados por la Consultora; estos seran canalizados
através de la Supervision.

Los informes deberan ser presentados en un (1) ejemplar impreso (en idioma espafiol), con su
respectiva copia en medio digital, en procesador de texto Microsoft Word; los documentos Anexos
a los Informes como: Cuadros, Tablas, Graficos, Cronogramas, etc., se presentaran en formato
Microsoft Excel, Microsoft Project u otro que sea accesible a CAF y CAASD.

Por cada dia de retraso en la entrega de los informes, se podra aplicar la multa diaria del uno
por mil del valor del Contrato. Se aplicara igual multa si luego de las correcciones, los informes
no cumplen con la debida calidad y no son aprobados. El valor de la multa sera deducido de las
obligaciones de pago que se deba efectuar a la Consultora.

Para la aplicacion de las multas no se considerara el tiempo que la Supervision utilice para la
revision de los informes.

6.7. PERSONAL TECNICO

La Consultora, parala oportunay buena ejecucion de los trabajos, debera contar con todo €l
personal técnico que considere necesario para desarrollar los trabajos detallados en la presente
Solicitud de Propuesta (SDP). Sin embargo, a los efectos de evaluacién de su oferta, se
consideraran solamente los profesionales que se detallan en el siguiente cuadro:
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PERSONAL
TECNICO
PRINCIPAL QUE
SERA EVALUADO

PARTICIPACION EN
TIEMPO

REQUISITOS MINIMOS

e Profesional con titulo en Ingenieria Civil,
Hidraulicao Sanitaria

e Con un minimo 15 afios de experiencia en
trabajos de disefio, fiscalizacion y/lo
construccion de obras de provision de agua
potable Tiempo completo

e Acreditar experiencia en tres (3) direccién de
proyectos de similares caracteristicas vy
envergadura a esta consultoria
(comprendiendo cada uno no menos de
150.000 habitantes)

e Profesional con titulo en Ingenieria Civil,
Hidraulica o Sanitaria, con experiencia en
Hidraulica

e Conun minimo de 10 afios de experienciaen €l

2 Especialistaen area de la hidraulica de sistemas de agua

Hidréaulica potable.

e Acreditar experiencia en tres (3) proyectos
similares caracteristicas y envergadura
(comprendiendo cada uno no menos de
100.000 habitantes)

e Profesional con titulo en Ingenieria Civil,
Hidraulica o Sanitaria, con experiencia en
Hidraulica

e Con un minimo de 10 afios de experiencia en
analisis hidraulico y modelado de proyectos de

Directorde
Proyecto

Tiempo parcial

Especialistaen
3 modelizacion de

redes de agua redes de distribucion de agua potable en areas Tiempo parcial
potable urbangs . .
e Acreditar experiencia en tres (3) proyectos
similares  caracteristicas y envergadura
(comprendiendo cada uno no menos de 10
km2)
e Profesional contitulo en Ingenieria Electrénica,
Electromecanica, especialidad Electrénica, o
en Telecomunicaciones conexperiencia en tele
Especialistaen supervisionde sistemas urbanos.
4 T_elemetrl'a de . C’:0n un ml'nimo_d_e, 10 afios de experienciaen el Tiempo parcial
sistemas de area detransmision dedatos.
servicios publicos e Acreditar experiencia en tres (3) proyectos
similares caracteristicas y envergadura.
(comprendiendo cada uno no menos de 10
km2)
¢ Profesional con titulo acorde con el manejo de
sistemas de informacion geogréfica (Ingeniero
E iali en sistemas, gedgrafo, etc., con experienciaen
striema |sdta en SIG/GIS de sistemas urbanos.)
5 Ir:;‘sofm:siérf . (}on un m_l’nimo de 5_aﬁosde_e'xperienc'i§1enel Tiempo parcial
Geografica area de sistemas deinformacion geografica.

(SIG/GIS) e Acreditar experiencia en tres (3) proyectos

similares caracteristicas y envergadura.
(comprendiendo cada uno no menos de 10
km2)

Ademas de la lista de personal antes indicado, el oferente debera incluir en su oferta el detalle
del equipo técnico y administrativo necesario para cumplir con el alcance establecido en los
términos de referencia. En esa linea, debera presentar las hojas de vida de los siguientes
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profesionales, que, si bien no serdn evaluados y no se asignara puntaje, seran parte integrante
de su propuesta:

a. Ingeniero Civil

b. Ingeniero Electromecéanico

c. Topografo

d. Especialista en armado de pliegos o de procesos de contratacion

El personal técnico de la Consultora debera permanecer a disposicion de la Supervision, para
responder a las consultas (personalmente, mediante comunicacion via mail, videoconferencia o
teleconferencia, etc.) que puedan surgir durante el transcurso de los trabajos.

Los profesionales identificados como 1, 2 y 3 deben ser fluentes en idioma espafiol. El resto
deben ser fluentes en este idioma o en idioma Inglés.

6.8. CAPACIDAD DE LACONSULTORA

A efectos de poder evaluar la capacidad de la firma para ejecutar los servicios de consultoria
solicitados, las mismas deberan demostrar que cuentan con:

a) Capacidad Técnica: La empresadebera contar como minimo con la siguiente experiencia
especifica:

Disefio, Proyecto

Ejecutivo o Supervision Monto por Contrato Numero de Contratos
de
Proyectos de provision o
distribucion de agua 2250.000 USD 23*,
potable

Con poblacién o caudal total NGmero de contratos

Disefo de: por cada contrato
Sistemas de Mejorade la 2100.000 hab. o SO
Gestion dela Demanda > 20000 m®/dia =
Modelizacién de redes de "
agua potable 250.000 hab. o 50 km 2%,
Sistemas de telemetria >50.000 hab. o 50 km S0

urbana

* Las empresas que no cumplan con estos requisitos seran directamente descalificadas

Para que la experiencia sea valida los contratos deben estar concluidos y con informe final
aprobado. La experienciaen servicios similares a los de la consultoria deben haber sido
ejecutados en los ultimos 15 (quince) afios, realizados individualmente o en asociacion con otras
firmas, pero con una participacion minima de 25 % en el monto total del Contrato.

En el caso de presentacion de Asociaciones en Participacién o Consorcios, el puntaje se
obtendra conforme ala cantidad resultante de lasuma directa de los trabajos similares realizados
por cada integrante, salvo que la experiencia se refiera al mismo contrato, en cuyo caso se
considerari una sola vez.

b) Capacidad Legal y Financiera: Las firmas deberan demostrar estar legalmente constituidas
en su pais de origen. Deberan presentar ademas sus Estados Financieros auditados de los
ultimos 2 afios, asi como documentacion que demuestre el cumplimiento de contratos similares
en monto (contrato, cierre del proyecto o carta del cliente) en los Ultimos 10 afios. Se debera
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adjuntar informacioén sobre el objeto, monto del contrato, cantidad de horas/hombre insumidas y
plazo de ejecucion.

La Consultora no debera estar comprendida en ninguna de las inhabilidades previstas por los
reglamentos de los organismos de crédito multilaterales (CAF, BM, BID, BCIE, etc.)

6.9. PRESUPUESTOREFERENCIAL

El presupuesto referencial es de QUINIENTOS MIL 00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS
UNIDOS DE AMERICA (USD 500.000,00).

6.10. MODALIDADY FORMA DE PAGO
6.10.1. MODALIDAD DEL PAGO:

Se celebrara un Contrato por suma global con la Consultora, por su exclusiva cuenta y utilizando
sus propios elementos de trabajo.

Este Contrato constituira el documento fundamental para evidenciar y justificar la relacion
acordada entre las Partes y el pago de los Servicios, para lo cual bastara el cumplimiento de los
entregables requeridos por CAF conforme a lo previsto en el siguiente punto.

6.10.2. FORMA DE PAGO:

El pago se realizara una vez de aprobado el Informe correspondiente, mediante transferencia
bancaria a la cuenta que el adjudicatario designe durante la etapa de negociacién y de acuerdo
con el siguiente calendario:

— Primer pago, equivalente al15%, luego de la presentacién del Producto 1: y la respectiva
aprobacion de éste por parte de CAF.,

— Segundo pago equivalente al 25%, a la entrega del Producto 2, por parte de la Consultora
y la respectiva aprobacion de éste por parte de CAF.

— Tercer pago, equivalente al 25 %, luego de la entrega del Producto N° 3, por parte de la
Consultora y la respectiva aprobacion de éste por parte de CAF.

— Cuarto pago, equivalente al 35%, luego de la entrega del Producto N° 4, por parte de la
Consultoray la respectiva aprobacion de éste por parte de CAF.

CAF retendra un diez por ciento (10%) sobre cada uno de los pagos parciales de los
contratos de consultoria para constituir un Fondo de Garantia, monto que sera reintegrado
a La Contratada, una vez sea aprobado por CAASD, por CAF y la Supervision el Informe
Final de la Consultoria que integre todos los productos.

6.10.3. IMPUESTOS Y GRAVAMENES:

Todo impuesto, tasa, gravamen o comisién financiera a que haya lugar sera asumido por la
Consultora y, en consecuencia, se consideraran comprendidos en el precio ofertado y no
afectara el monto de la contraprestacion de los Servicios.
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7. LINEAMIENTOS PARA LA PRESENTACION DEPROPUESTAS
7.1. PRESENTACIONDE LA PROPUESTA
7.1.1. Fechay Lugar

Las Propuestas deberan presentarse via correo electronico hasta las 23h59 de Republica
Dominicana. de la fecha indicada en la convocatoriay enviadas a la direccion de comeo
electronico: REPUBLICADOMINICANA_PPSA@CAF.COM.

La propuesta estara compuesta de tres (03) partes denominadas “Propuesta Técnica’,
“Propuesta Econdémica”, y “Anexos — Documentacion de constitucién y poderes (version
electrénica)”, los cuales en conjunto constituiran un solo documento denominado “Propuesta
para la realizacion del “SERVICIO DE CONSUL TORIA PARA ESTUDIOS DE DISENO FINAL
PARA EL MEJORAMIENTO DE LA GESTION DE LA DEMANDA EN ZONAS ESPECIFICAS
DE LA CIUDAD DE SANTO DOMINGO?”. El archivo electrénico sera del tipo PDF y en lo posible
no excedera un tamario de 10 MB; en todo caso, si el archivo fuera mas grande, el proponente
lo enviard comprimido y/o enviard un enlace (WeTransfer o equivalente) para su respectiva
descarga.

Cada Parte debera llevar las paginas numeradas en forma correlativa, y deberd indicarse
claramente cuando sea el caso, el nimero de formulario utilizado. Donde corresponda los
formularios y documentos solicitados en la SDP, llevaran la firma escaneada y datos del
Representante Legal del Proponente.

CAF no se responsabilizara por el posible retraso y/o error de transmision durante el envio
electrénico de la propuesta como consecuencia de fallos que podrian ocurrir en los servidores y
sistemas de mensajeria electronica.

7.1.2.Contenido

La propuesta debera contener obligatoriamente un indice detallado que permitalafacilubicacion
de cualquier informacién y/o formulario y/o documentacion. Las caratulas de las Partes y
“Anexos” de la propuesta deberan ser rotuladas de la siguiente manera:

(@) Propuesta Técnica:
[Insertar la identificacion de la SDP indicada en la Hoja de Datos]

PROPONENTE:

(b) Propuesta Econdmica:
[Insertar la identificacion de la SDP indicada en la Hoja de Datos]

PROPONENTE:

(© “Anexos” — Documentacién de Constitucion, Poderes y otros:

1. Documentaciéon de Constitucion y Poderes

2. Sies unaAsociacion Temporal o0 Consorcio instrumento legal respectivo
[Insertar la identificacion de la SDP indicada en la Hoja de Datos]

PROPONENTE: (la Consultora)

Todas las ofertas deberan especificar claramente el nombre de la empresa, del representante
autorizado y declarar la direccién de correo electronico a efectos de recibir las notificaciones.

Las respuestas a los requerimientos especificos de informacion planteados en el Numeral 8 de
esta solicitud de propuesta deben respetar la secuencia numérica propuesta por CAF, razon por

Pagina 19 de 48



PPSA Fase Il
BANCO,DE DESARROLLO Solicitud de Propuesta (SDP)
DE AMERICA LATINA

Disefios gestion demanda zonas Santo Domingo, RD.

la cual cada respuesta debera indicar la referencia numérica a la pregunta o requerimiento que
la originé.

Ante cualquier aspecto requerido en esta SDP gue no le sea aplicable, debe marcar “N/A”.

CAF no se compromete ni obliga a las firmas consultoras ofertantes a compensares
econdmicamente por las propuestas.

La decisién de CAF de rechazar alguna propuesta sera definitiva e inapelable y no comprometera
en lo absoluto su responsabilidad.

CAF no sera responsable de gastos, costos ni honorarios que tengan su origen o se relacionen
con las propuestas.

CAF sereserva el derecho de no seleccionar ninguna propuesta y suspender definitivamente el
procesode seleccion. Igualmente, sereservael derecho de otorgar el contrato parala prestacion
del servicio a cualquier persona o empresa de su eleccion, haya presentado o no una propuesta
basada en el presente documento.

La Consultora es responsable de todo compromiso relacionado con el pago, retencién o
recaudacion de cualquier impuesto, contribucion o cualquier derecho que se exija en el pais en
el cual se origine la facturacién asociada a la contratacion.

7.1.3Moneda de cotizacion y pago

La moneda de cotizacidon y pago sera ddélares estadounidenses.

7.1.4Mantenimiento de Oferta

El plazo de mantenimiento de oferta minimo sera de 120 dias corridos contados a partir de la
fecha de cierre del llamado.

7.2. RECEPCIONDE CONSULTAS

La recepcidn de consultas se realizara hasta el viernes 15 de julio a las 23:59h de Republica
Dominicana.

CAF responderd por escrito, via correo electrénico, toda inquietud o solicitud de infomacion
adicional que searequerida por parte de cualguier participante y considerada valida por CAF.
Dichas respuestas seran publicadas en la pagina web de CAF.

Cualquier temarelacionado a esta SDP seratratado a través del siguiente correo electronico:
REPUBLICADOMINICANA_PPSA@CAF.COM, indicando en Asunto: “SERVICIO DE
CONSULTORIA PARA ESTUDIOS DE DISENO FINAL PARA EL MEJORAMIENTO DE LA
GESTION DE LA DEMANDA EN ZONAS ESPECIFICAS DE LA CIUDAD DE SANTO
DOMINGO”

En cualquiermomento antesde la presentacion de las propuestas, CAFpuede enmendar la SDP
incluyendo los TDRs emitiendo una enmienda por escrito o por medio de la pagina web. La
enmienda sera de consideracion obligatoria para todos los proponentes. CAF podra prorrogar el
plazo para la presentacion de propuestas si la enmienda es considerable, con el fin de otorgar
tiempo prudente a los Proponentes para tenerla en cuenta en la preparacion de sus propuestas.

Se deja establecido que toda aclaracion, enmienda o documento complementario que pueda
emitir el Contratante, ya sea de oficio o como respuesta a solicitudes de aclaracion de los
Proponentes, deberan ser tomados en cuenta para la presentacion de los documentos
solicitados y oferta. Sin embargo, solo aquellas modificaciones introducidas por CAF, de
conformidad con el parrafo anterior, se consideraran parte de la SDP.
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7.3. ANALISIS DE PROPUESTAS

7.3.1.Criterios de evaluacion de las Propuestas técnicas

Los criteriosy el sistemade puntos que se asignaran ala evaluacion de las Propuestas Técnicas

son:

CRITERIO

CAPACIDAD DE LA FIRMA CONSULTORA PARA EJECUTAR
LOS TRABAJOS

Puntaje
Méaximo

10

EXPERIENCIA EN EL SECTOR AGUA POTABLE: experiencia
minima en Disefio, Proyecto Ejecutivo o Supervision de tres (3)
proyectos de provisién o distribucién de agua potable, de monto
igual o mayor a 200.000 USD. Se otorgaran 1 (un) puntos por
cada trabajo especifico de similares caracteristicas a los del
objeto de la consultoria. hasta un maximo de 4 trabajos totales.
Puntaje Maximo: 4

EXPERIENCIA EN SERVICIOS SIMILARES:

Sistemas de Mejora de la Gestion de la Demanda=100.000
hab. O 220000 m3/dia:

2 proyectos: 1 punto. Proyectos adicionales: 0,5 punto por
proyecto hasta un maximo de 2 puntos totales.

Modelizaciéon de redes de agua potable 250.000 hab. o 50 km:

2 proyectos: 1 punto. Proyectos adicionales: 0,5 punto por
proyecto hasta un maximo de 2 puntos totales.

Sistemas de telemetria urbana 250.000 hab. o 50 km:

2 proyectos: 1 punto. Proyectos adicionales: 0,5 punto por
proyecto hasta un maximo de 2 puntos totales.

Puntaje Maximo: 4

EQUIPO DE TRABAJO: PERSONAL CLAVE

50

Directordelos
serviciosde
consultoria

Experiencia General: Profesional con titulo de ingeniero civil,
hidraulico o sanitario, con un minimo de 15 afios de experiencia
en trabajos de disefio, supervision y/o construccion de obras de
provisién o distribucién de agua potable, con lo cual se otorgara
1 (un) punto. Por cada 3 (tres) afios adicionales, porencimadel
minimo exigido, se asignara 1 (un) punto hasta un maximo de 5
(cinco) puntos adicionales. Puntaje Maximo: 6

Experiencia especifica: experienciaminimaen direccidénde tres
(3) proyectos de similares caracteristicas y envergadura a esta
consultoriaen los dltimos 15 (quince) afios. Se otorgaran 2 (dos)
puntos por cadatrabajo especifico de similares caracteristicas a
los del objeto de la consultoria. hasta un maximo de 7 trabajos
totales. Puntaje Maximo: 14

20

Especialistaen
Hidraulica

Experiencia General: Profesional con titulo en Ingenieria Civil,
Hidraulica o Sanitaria, con experiencia en Hidréaulica, con un
minimo de 10 afios de experiencia en el area de la hidraulica de
sistemas de agua potable. Por cada 3 (tres) afios adicionales, por
encima del minimo exigido, se asignard 0,5 (cero punto cinco)
punto hasta un méaximo de 3 (tres) puntos adicionales. Puntaje
Maximo: 4

Experiencia especifica: experiencia minima en participacion en
el drea de disefio deredes de agua potable de tres (3) proyectos
de similares caracteristicas y envergadura a esta consultoria en
los dltimos 15 (quince) afios. Se otorgaran 1 (un punto) puntos por
cada trabajo especifico de similares caracteristicas a los del

10
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objeto de la consultoria. hasta un maximo de 6 trabajos totales
Puntaje Maximo: 6

Especialistaen
modelizacion de
redes de agua
potable

Experiencia General: Profesional con titulo en Ingenieria Civil,
Hidraulica o Sanitaria, con experiencia en Hidraulica. Con un
minimo de 10 afios de experiencia en andlisis hidraulico y
modelado de proyectos deredes dedistribuciénde agua potable
en areas urbanas. Por cada 3 (tres) afios adicionales, porencima
del minimo exigido, se asignara 0,5 (cero punto cinco) punto hasta
un maximo de 2 (dos) puntos adicionales. Puntaje Maximo: 3

Experiencia especifica: experienciaminimaen participacion en
el drea de modelado de redes de agua potable de tres (3)
proyectos de similares caracteristicas y envergadura a esta
consultoriaen los ultimos 15 (quince) afios. Se otorgaréan 1 (un)
puntos por cadatrabajo especifico de similares caracteristicas a
los del objeto de la consultoria. hasta un maximo de 5 trabajos
totales Puntaje Maximo: 5

Especialistaen
Telemetria de
sistemas de
servicios publicos

Experiencia General: Profesional con titulo en Ingenieria
Electrénica, Electromecanica, especialidad Electrénica, o en
Telecomunicaciones con experiencia en tele supervision de
sistemas urbanos. Con un minimo de 10 afios de experienciaen
el area de transmision de datos. Por cada 3 (tres) afios
adicionales, por encimadel minimo exigido, se asignara 0,5 (cero
punto cinco) punto hasta un maximo de 2 (dos) puntos
adicionales. Puntaje Maximo: 3

Experiencia especifica: experienciaminimaen participaciénen
el area de telemetria de redes de agua potable de tres (3)
proyectos de similares caracteristicas y envergadura a esta
consultoriaen los Ultimos 15 (quince) afios. Se otorgaran 1 (un)
puntos por cadatrabajo especifico de similares caracteristicas a
los del objeto de la consultoria. hasta un maximo de 5 trabajos
totales Puntaje Maximo: 5

Especialistaen
Sistemas de
Informacion
Geogréfica
(SIG/GIS)

Experiencia General: Profesional con titulo acorde con el
manejo de sistemas de informacidon geogréfica (Ingeniero en
sistemas, gedgrafo, etc. con experienciaen SIG/GIS de sistemas
urbanos. Con un minimo de 5 afios de experienciaen el areade
sistemas deinformacion geogréfica. Puntaje Maximo: 1

Experiencia especifica: experiencia minima en participacion en
el area de telemetria de redes de agua potable de tres (3)
proyectos de similares caracteristicas y envergadura a esta
consultoriaen los dltimos 15 (quince) afios. Se otorgaran 0,5 (cero
punto cinco) puntos por cada trabajo especifico de similares
caracteristicas alos del objeto de la consultoria. hasta un maximo
de 6 trabajos totales Puntaje Maximo: 3

ENFOQUE TECNICO Y METODOLOGIA

30

Enfoque Conceptual

Metodologia para detectar necesidades, definir alcance y
elaborar los Estudios.

control de calidad, la adecuacién,
optimizacion de los productos

Medidas para el
complementacién y
entregados por la firma.

Descripcion de la gestion de desviaciones y acciones
correctivas:

Programacién de actividades presentado por la firma,
identificando actividades e hitos, fechas de inicio y fin,
duraciéon de actividades, y plan de seguimiento a la ruta
critica, observaciones técnicas, otros.

14

Pagina 22 de 48




PPSA Fase Il
BANCO,DE DESARROLLO Solicitud de Propuesta (SDP)
DE AMERICA LATINA

Disefios gestion demanda zonas Santo Domingo, RD.

Identificacion de riesgos y propuesta de medidas de | 2
mitigacion, con seguimiento a lo largo de la ejecucion de la
consultoria.

Metodologia, esquema y canales de comunicacién con la 2
empresa con CAF y CAASD

CRITERIOS ADICIONALES 10
Propuesta de ampliacion del Area Piloto de los estudios
dentro del mismo presupuesto y cronograma: hasta 10
puntos adicionales.

Por cada 10 % de ampliacion de las conexiones comprendidas 10
en la Consultoria, con respecto alas comprendidas en la Zona
Piloto definida por CAASD: 2 puntos Puntaje maximo: 10
puntos

| Total Maximo | 100

El minimo puntaje técnico (Pt) requerido para calificar es 70 puntos totales sobre un méximo de
100.

7.3.2.Criterios de evaluacion de las Propuestas de Precio
La féormula para determinar los puntajes financieros es la siguiente:

Pf=100x Fm / F, donde Pf es el puntaje financiero, Fm es el precio méas bajo de una propuesta
gue haya superado el puntaje minimo técnico y F el precio de la propuesta en consideracion.

7.3.3.Ponderacion de la calidad y el precio
Las ponderaciones asignadas a las propuestas técnicas y financieras son:

Calidad Técnica (Pt)= 0.8, y Precio (Pf) = 0.2
Puntaje final combinado = 0.8*Pt + 0.2*Pf

7.3.4.Aclaraciones a la Propuesta

Durante cualquiera de las etapas de la evaluacion de las propuestas, CAF podra solicitar al
oferente aclaraciones respecto a la oferta. El oferente no podra alterar su oferta mediante la
aclaracion.

Esto implica que en cualquier momento durante la evaluacion de las Propuestas o durante el
proceso de concurso, CAF podra solicitar a los Proponentes que los documentos presentados

con su Propuesta electronica sean impresos y legalizados notarialmente o presentados en
original en caso de que lo estime conveniente.

7.4. SELECCIONDE LOS PROVEEDORES FINALISTAS

Una vez evaluadas las Propuestas Técnicas, el Comité de Evaluacion considerara las
Propuestas Econdmicas de aquellas firmas que hayan superado el puntaje minimo técnico.

7.5. NEGOCIACION

El Comité de Evaluacion, invitara a negociar a la Consultora que haya obtenido el mayor puntaje
combinado.

Los representantes que negocian en nombre de la Consultora invitada, deberan tener
autorizacion por escrito para negociar y concertar el Contrato.
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La Consultora invitada, debera confirmar la disponibilidad de todo el personal profesional. De no
cumplir con este requisito, el Comité de Evaluacién podra proceder a negociar con la proxima
Consultora clasificada.

El Comité podra solicitar a la firma seleccionada la sustitucion o cambio de alguna de las
personas propuestas, siempre que ello haya sido identificado en la evaluacion técnica.

De acordarse la sustitucion de alguna de las personas propuestas, el suplente propuesto debera
tener calificaciones y experiencia equivalentes o mejores que el candidato original y ser
presentado por la Consultora en un plazo de 5 dias corridos desde la solicitud de sustitucion.

Las negociacionesincluiran un andlisis de la propuestatécnica, del enfoque y de lametodologia,
del plan de trabajo, de la organizacion y dotacién de personal y de las sugerencias formuladas
por la Consultora para mejorar los términos de referencia.

El Comité preparara un acta de las negociaciones que la firmaran el representante de la
Consultora y representantes de CAF.

Si el Adjudicatario no presentara a CAF los documentos y/o se niegue a presentarlos, dentro de
los diez (10) dias habiles después de haber recibido la notificacién de adjudicacion oficial, CAF
tendra el derecho de anular la adjudicacion, sin derecho a reclamo por parte del Adjudicatario.
También podrd ser causa de anulacién de la adjudicacion la deteccidn de alguna inconsistencia
durante los tramites de registro como proveedor. En caso de anulacion, CAF podra invitar a
negociar al Proponente que hubiese presentado la Propuesta calificada en siguiente lugar, y asi
sucesivamente.

7.6. SELECCIONDEL GANADOR

El Comité de Evaluacién emitira un Informe recomendando la contratacién de la Consultora con
la cual se haya llegado a un acuerdo en la negociacion.

Una vez emitido el Informe Final, CAF invitard a la Consultora seleccionada a suscribir el
contrato.

7.7. NOTIFICACION DE SELECCION DEL GANADOR

Una vez suscrito el contrato con la Consultora seleccionada, CAF notificara mediante comeo
electronico, la decision final del proceso a todos los oferentes.

7.8. DECLARATORIA CONCURSO DESIERTO

CAF podrarechazar la totalidad de las propuestas, asi como declarar desierto el proceso de
selecciony contratacién en cualquier momento con anterioridad a la adjudicacion, sin que por
ello adquieraresponsabilidad alguna ante el Consultor o Consultores afectados por esta decision
ni la obligacion de informar sus motivos. El Contratante declarara desierta la Solicitud de
Propuestas si no hubiera proponentes y en los siguientes casos:

v" Sininguna oferta responde sustancialmente a lo solicitado en la SDP; 0

v" Sino se hubiese producido una competencia efectiva entre los participantes

v"Si en la opinién del Contratante, las Propuestas no se ajustan a las condiciones
generales del mercado.
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8. INFORMACION SOLICITADA

La informacién solicitada en este capitulo debera ser incluida en la propuesta. Cada respuesta
deberaseridentificada segun el nimero asignado alapregunta. Sialgunaspecto no aplica para
la Consultora, favor sefializar en su respuesta “N/A”.

8.1. PROPUESTA TECNICA
8.1.1. INFORMACION GENERAL DEL PROVEEDOR
8.1.1.1. ACERCA DEL PROVEEDOR

v"Incluya breve historia.

v' Describa la estructura organizacional y la gerencia.

v' Explique los servicios que ofrece y cudles han sido las lineas de negocios mas
representativas.

v' Describa cualquier proceso legal en el cual el proveedor se ha visto involucrado.
Incluir fechas, partes involucradas, razon de causa legal y estado actual.

v" El Proponente debera incluir una declaracién jurada donde declara el
compromiso de satisfacer los TDR.
8.1.1.2. De su EXPERIENCIA ESPECIFICA (VER TEC-2)

¥v" Mencione los principales proyectos similares al objeto de la presente
consultoria, incluyendo la siguiente informacion:
e Nombre del cliente.
Fecha o antigliedad de la relacion.
Alcance del servicio prestado.
o Nombre de la persona contacto, teléfono y correo electronico.
8.1.1.3. DE SU RELACION CON CAF

v" Describa cualquier relacion de negocios actual o pasada con CAF y la
experiencia en dicha relacion, en caso de que aplique.

Siel Proveedores un Consorcio de Firmas Consultoras sedeberaincluir lainformacion solicitada
para cada uno de sus integrantes, y si hubiera aspectos en comun, también los mismos en un
punto aparte.

8.1.2.INFORMACION DEL SERVICIO DE CONSULTORIA
8.1.2.1. METODOLOGIA A SER UTILIZADA (VER TEC-3)

Explique al mayor nivel de detalle posible la metodologia de trabajo a utilizar a lo
largo de la consultoria, sus fases, los roles que intervienen, el esquema de
comunicacion interna del equipo y el tipo de documentacion a elaborar.

8.1.2.2. PLANIFICACION (PLAN DE TRABAJO) (VER TEC-7)

Describa el plan detallado de actividades en formato M/S Project, en el cual se
incluya (Ver formato):

Actividades.

Roles.

Hitos.

Duracion.

Dedicacidn estimada (durante el tiempo que tome el trabajo) de los recursos.
Ruta critica.

AN N NN NN
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8.1.2.3. EQuIPO DE TRABAJO (VERTEC4 Y 5)

v' Especifique el Equipo de Trabajo que se debe conformar para acometer €l
proyecto, incluyendo perfiles y roles a desempefiar.

v" Incluyalos CV y experiencias en consultorias similares por parte del personal
asighado al proyecto, la lista del personal técnico se indica en el apartado 6.6
de la presente SDP.

8.1.2.4. Organizaciény dotacion de personal (ver TEC-6)

v' Especifiquelacargahorariadel Equipo de Trabajo, desde que lugar se brindaran
los servicios y sudistribucion en el tiempo.

8.2. PROPUESTA DE PRECIO

8.2.1.ESTRUCTURA DE COSTOS
Indigue la estructura de costos detallada de acuerdo con los formatos solicitados en €l
punto 9.3.

8.2.2MODALIDAD Y FORMA DE PAGO
Indique su conformidad con la propuesta de esquemade pago propuestaen el apartado
6.10.

8.3. ANEXOS

8.3.1.DOCUMENTACION LEGAL

Firma Consultora individual:

v
v

v

Copia simple de la Constitucion Social vigente del Proponente.

Copia simple del poder vigente otorgado al Representante Legal del Proponente
identificado y autorizado a firmar la propuesta.

En caso de una Asociacion o Consorcio, se deberan presentar copias simples de los
poderes legales vigentes de los representantes de las firmas que laintegran e incluir
una Carta Promesa con la firma de cada representante.

Declaracién jurada del Representante Legal del Proponente con firma escaneada,
de no estar el Proponente impedido legalmente de suscribir contratos con el
Contratante (CAF).

Consorcios o Asociaciones:

Cada una de las empresas que la conforman debera presentar los documentos
sefialadosanteriormente. Adicionalmentese debera presentar la promesa o compromiso
de consorcio, que debera contener por lo menos lo siguiente:

AENENEN

Empresas que la conforman;

Designacion de un Representante Legal comin y domicilio fijado;

Designacion de la empresaque asumird el liderazgo: empresa lider

Participacién de cada empresa que la conforma en términos de porcentaje del costo
y ejecucion del servicio. La participacion minima de la empresa lider debe ser al
menos 51% y para cada una de las demas empresas, el minimo de 15% de
participacion;

Declaracion expresa de que la responsabilidad legal de los integrantes es solidaria
e indivisible ante el Contratante por los servicios que pudiera brindar; y
Declaraciéon expresade compromiso formal de no modificar los términos delcontrato
0 compromiso hasta que el servicio sea entregado satisfactoriamente al Contratante
en caso de adjudicarse el Contrato.
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8.3.2.0TROS
De considerarlo necesario el Oferente podra incluir en Anexos infomacion
complementaria que sirva derespaldo a su propuesta.
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9. FORMULARIOS

9.1 COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD

Un representante de la Consultora debidamente autorizado, con el fin de asegurar la debida
proteccion y conservacion de informacion confidencial y privilegiada puesta a disposicién por la
Corporacién Andina de Fomento (CAF), conviene en suscribir el presente COMPROMISO DE
CONFIDENCIALIDAD, en adelante denominado el “Compromiso”, en los términos siguientes:

A los efectos del presente Compromiso, “Informacion Confidencial” significa cualquier
informacion relativa a CAF puesta directa o indirectamente a disposicion de la Consultora por
CAF, sea en forma verbal, escrita, grafica o electrénica. En particular, la “Informacion
Confidencial” incluira cualquier informacion, proceso, técnica, algoritmo, programa de software
(incluyendo codigo de fuente), disefio, dibujo, férmula o datos de prueba o en produccion
relacionados con cualquier proyecto de investigacion, trabajo en curso, creacion, ingeniera,
elaboracion, mercadeo, servicios, financiamiento o asunto del personal relacionado con CAF,
sus productos actuales o futuros, ventas, proveedores, clientes, empleados, inversionistas o
negocios, entre otras.

1. El término “Informacién Confidencial” no incluira informacion sobre la que la Consultora
razonablemente pudiera demostrar: a) que actualmente o a partir de la fecha de este
compromiso sea conocida o esté disponible en forma publica, sinque medie ningln acto
u omision por parte de la Consultora; b) es conocida por la Consultora al momento de
recibir tal informacion; c) que a partir de la fecha de este Compromiso ha sido
proporcionada a la Consultora por una tercera personaen formalegal y sin restriccion
sobre su divulgacion; d) que esté sujeta a un permiso escrito de divulgacion suministrado
por CAF; o e) que ha sido generada independientemente por la Consultora sin hacer uso
de la “Informacién Confidencial’.

2. La Consultora se compromete a mantener la reserva de la “Informacion Confidencial’ y,
salvo que CAF lo autorice expresamente por escrito, a no divulgar la “Informacion
Confidencial” a una tercera persona. La Consultora se compromete expresamente a
mantener la confidencialidad sobre la existencia de este Compromiso y sobre las
conversaciones o negociaciones que mantenga con CAF.

3. La Consultora se obliga incondicional e irrevocablemente a considerar y tratar toda la
informacion como confidencial y en consecuencia no revelarla a terceros, y a protegeria
de la misma manera en que protegeria su propia informacién confidencial y a no usarla
para su beneficio o de terceros. La Consultora no usara la “Informacion Confidencial’ para
ningun otro fin ni en otra forma que pudiera violar cualquier ley o reglamento. Nada en el
presente Compromiso concede a la Consultora el derecho a retener, distribuir o
comercializar la “Informacién Confidencial’. La Consultora se compromete a no tratar de
obtener, directa o indirectamente, alguna referencia, nota o detalle sobre la “Informacién
Confidencial” de una tercera persona que haya sido empleado o que haya prestado
servicios o recibida informacién de CAF. Sin conceder algin derecho ni licencia, CAF
acuerda que las anteriores restricciones no se aplicaran a aquella informacion que la
Consultora pudierarazonablemente demostrar que: (1) sin que medie algin acto u omision
por parte de la Consultora o alguno de sus socios, agentes, consultores o empleados, esté
disponible al publico en general; ¢ (2) estuvo en su poder o conocimiento antes de su
entrega por CAF a la Consultora; 6 (3) le fue divulgada correctamente por una tercera
persona sin restriccion.

4. La “Informacion Confidencial” no debera ser reproducida ni copiada en alguna forma que
no fuera para el legitimo uso interno de la Consultora.

5. Todala “Informacion Confidencial” (incluyendo, pero no limitado a todas las copias de la
misma) permanecera siempre en propiedad de CAFy debera serretornadaa CAF después
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de que haya terminado la necesidad de su uso o a peticion de CAF y, en cualquier caso,
ala terminacién de este Compromiso.

6. El presente Compromiso se mantendra vigente mientras la Consultora siga recibiendo
“Informacion Confidencial’ y podra ser terminado por cualquiera de las partes en cualquier
momento mediante una notificacion escrita a la otra parte. La terminacién no relevara a la
Consultora de las obligaciones de los parrafos 2 y 3 sobre “Informacion Confidencial’
divulgada antes de la fecha de la terminacién. Las disposiciones de los parrafos 3y 4
permaneceran en vigencia, aun después de la terminacion del presente Compromiso.

7. LaConsultora acuerda indemnizar a CAF por cualquier pérdidao dafio que surgiera como
resultado de cualquier violaciéon a este Compromiso por parte de la Consultora.

Enfe delo cual la Consultora suscribe el presente Compromiso de Confidencialidad, en dos
(2) ejemplares, de un mismo tenory a un solo efecto.

En ,alos (_ )dias del mes de de
202 _.

la Consultora

[NOMBRE DEL REPRESENTANTE DE LA PERSONAJUREDICA]
[CARGO DEL REPRESENTANTE DE LA PERSONA JURIDICA]
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9.2 FORMULARIOS PARA LA PRESENTACION DE LA PROPUESTA TECNICA

Formulario TEC-1 CARTA de Propuesta Técnica
[Lugar, fecha]

A: [Nombre y direccién del Contratante]
Sefioras / sefores:

El abajo firmante, en representacion de (nombre de la Consultora) ofrecemos proveer los
servicios de consultoria para [titulo de los servicios de consultoria] de conformidad con su
Solicitud de Propuesta (SDP) y con nuestra propuesta.

Presentamos por medio de la presente nuestra oferta, que consta de esta propuesta técnica y
una propuesta de precio, que se presenta en forma electronica.

(Encasode Consorcios 0 Asociaciones) Estamos presentando nuestra propuestaen nombre del
Consorcio o Asociacion (incluir lo que corresponda) denominado............. y constituido por....:
[Insertar una lista con el nombre completo y direccién de cada firma Consultora asociadal*

Declaramos quetoda la informacion y afirmaciones realizadas en esta oferta son verdaderas y
gue cualquier mal interpretacidn contenida en ella puede conducir a nuestra descalificacion.

Declaramos que mantendremos nuestra oferta por el plazo y en las condiciones establecidas en
el numeral 7.1.4 de la SDP.

Si las negociaciones se llevan a cabo durante el periodo de validez de la oferta, nos
comprometemos a negociar sobre la base del personal propuesto. Esta oferta es de caracter
obligatorio para nosotros y esta sujeta a las modificaciones que resulten de las negociaciones
del contrato.

Entendemos que ustedes no estan obligados a aceptar ninguna de las propuestas que reciban.

No tenemos ninguna sancion del Banco Financiador o de alguna otra institucion Financiera
Internacional (IFI).

Nos comprometemos que dentro del proceso de seleccion (y en caso de resultar adjudicatarios,
en la ejecucion) dentro del contrato, a observar las leyes sobre fraude y corrupcidn, incluyendo
soborno, aplicables en el pais del cliente.

Atentamente,

Firma de persona autorizada [completa e iniciales]:
Nombre y cargo del signatario:
Nombre de la Consultora:
Direccion:

E Mail:

1 [Eliminar en caso de que no se preveaningunaasociacion.]
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Formulario TEC-2 Experiencia del Consultor

[En el siguiente formato, proporcione informacion sobre cada uno de los trabajos para los cuales
la firmay cada uno de los asociados con ese trabajo fueron contratados legalmente, como
individuos o como persona juridica, 0 como una de las principales firmas integrantes de una
asociacion, para prestar servicios de consultoria similares alos solicitados bajo este trabajo. Use
méximo 20 péaginas]

Nombre del trabajo: Valor aproximado del contrato (en
Dolares estadounidenses USD)

Pais: Duracién del trabajo (meses):

Lugar dentro del pais:

Nombre del Contratante: Numero total de meses-personal para
realizar el trabajo:

Direccion: (*) Valor aproximado de los servicios
prestados por su firma bajo el contrato
(en Délares estadounidenses USD)

Fecha de iniciacion del servicio (mes/afio): NUmero de meses de personal
oL o B profesional proporcionado por
Fecha de terminacién del servicio (mes/afio): consultores asociados:

Nombre de los consultores asociados, silos hubo: | Nombre de funcionarios de nivel
superior de su empresa involucrado y
funciones desempefiadas (indique los
perfiles més significativos tales como
Director/ Coordinador de Proyecto,
Jefe del equipo):

(**)Descripcién narrativa del trabajo:

(**)Descripcion de los servicios efectivamente provistos por el personal de la firma para el
proyecto:

(*) El comité evaluador podra, aplicar sancion a la puntuacién en caso de que el oferente
presente el valor aproximado en otra moneda diferente a la solicitada.

(**) El comité evaluador podra aplicar sancion al puntaje en caso de que el oferente presente
experiencia que no esta relacionada con el objetivo de los estudios y que no aplicarian para el
caso.

Nombre de la firma:
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Formulario TEC-3: Descripcién del enfoque, la metodologiay el plan de actividades para
la ejecucion del trabajo

El enfoque técnico, la metodologia y el plan de trabajo son componentes claves de la propuesta
técnica. Se le sugiere que presente su propuesta técnica (use maximo 20 paginas incluyendo
graficos y diagramas) dividida en las tres partes siguientes:

a) Enfoque técnico y metodologia
b) Plandetrabajo, y
¢) Organizaciony dotacion de personal

a) Enfoque técnico y metodologia. En este capitulo se debera explicar la comprensién de los
objetivos del trabajo, enfoque de los servicios, metodologia para llevar a cabo las actividades y
obtener los productos esperados, y el grado de detalle de dicho producto. Se debera destacar
los problemas que se estan tratando y su importancia, y explicar el enfoque técnico que la
Consultora adoptaria para tratarlos. Se debera explicar la metodologia que propone adoptar y
resaltar la concurrencia de esa metodologia con el enfoque propuesto.

b) Plan de Trabajo. En este capitulo debera proponer las actividades principales del trabajo, su
contenido y duracion, fasesy relaciones entre si, etapas (incluyendo las aprobaciones parciales
del Contratante), y las fechas de entrega de los informes. El plan de trabajo propuesto debera
ser consistente con el enfoque técnico y la metodologia, demostrando una compresion de los
TDR y habilidad para traducirlos en un plan de trabajo factible. Aqui se debera incluir una lista
de los documentos finales, incluyendo informes, dibujos y tablas que deberan ser presentadas
como producto final. El plan de trabajo debera ser consistente con el Programa de Trabajo en el
Formulario TEC-7.

c) Organizacién y Dotacion de Personal. En este capitulo debera proponer la estructura y
composicidonde su equipo. Deberadetallar las disciplinas principales del trabajo, el experto clave
responsable, y el personal técnicoy de apoyo designado. Se debera presentar el Formulario
TEC-5 - CURRICULO DEL PERSONAL PROFESIONAL PROPUESTO - del personal técnico.

El comité evaluador podra, aplicar sanciones a la puntuacién en caso de que la Consultora
presente como parte del enfoque y la propuesta metodoldgica una transcripcion literal del
contenido de la presente SDP o TDRs, como asitambién, si la cantidad de paginas excede €l
ndmero indicado mas arriba. Ademas, podra aplicar sancién al puntaje en caso de que el
oferente presente experiencia que no esta relacionada con el objetivo de los estudios y que no
aplicarian para el caso.
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Formulario TEC-4 Composiciondel equipoy asignacion de responsabilidades

Nombre del personal

Area de Especialidad

Cargo propuesto

Actividad
asighada

Horas propuestas

Sede

Campo*

! Campo significa el trabajo realizado en el pais del Contratante y que no es la oficina sede de la firma Consultora
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Formulario TEC-5 Curriculum del personal propuesto

1. Cargo propuesto [solamente un candidato debera ser nominado para cada posicion]:

2. Nombre de lafirma: [inserte el nombre de la firma que propone al candidato]:

3. Nombre del individuo: [inserte el nombre completo]:

4. Fechade nacimiento: Nacionalidad:

5. Educacion: [Indicar los nombres de las universidades y otros estudios especializados del
individuo, dando los nombres de las instituciones. Grados obtenidos y las fechas en que los
obtuvo.]

6. Asociaciones profesionales alas que pertenece:

7. Otras especialidades [Indicar otros estudios significativos desde los grados indicados bajo €l
5 — Dénde obtuvo la educacion]:

8. Paises dondetiene experiencia de trabajo: [Enumere los paises donde el individuo ha
trabajado en los Ultimos diez afios]:

9. Idiomas [Para cada idioma indique el grado de competencia: bueno, regular, pobre en hablaro,
leerloy escribirlo]:

10. Historia de Trabajo [Empezando con el cargo actual, enumere en orden inverso cada cargo
gue ha desempefiado desde que se gradud, indicando para cada empleo (véase el formulario
siguiente): fechas de empleo, nombre de la organizacion, cargos desempefiados]:

Desde [AfQ]: Hasta [Afi0]

Empresa:

Cargos desempefiados:

11. Detalle de las actividades asignadas [Enumere todas las tareas que desempefiara bajo este
trabajo]
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12. Trabajos que harealizado que mejor demuestran la capacidad para ejecutar las tareas
asignadas [Entre todos los trabajos que el individuo ha desempefiado, complete la siguiente
informacion para aquellos que mejor demuestran su capacidad para ejecutar las tareas
enumeradas bajo el punto 11].

Nombre de la tarea o proyecto:

Afo:

Lugar:

Contratante:

Principales caracteristicas del proyecto:

Actividades desempefiadas:

13. Certificacion:

Yo, el abajo firmante, certifico que, segin mi conocimiento y mi entender, este curriculo describe
correctamente mi persona, mis calificaciones y mi experiencia. Entiendo que cualquier declaracion
voluntariamente falsa aqui incluida puede conducir a mi descalificacion o destitucion, si ya estoy
contratado.

Fecha:

[Firma del individuo o del representante autorizado del individuo] Dia/ Mes / Afio

Nombre completo del representante autorizado:
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Formulario TEC-6 Calendario de actividades del personal

o Nombre ; P4 fe 2 Total de la contribucién
N del Contribucion del personal (en un gréfico de barras) meses - personal
Empleado?
1 2 | 3 | 4 | 9 Sede |Campo3| Total
Extranjero
LSedel
[CampoO]
2
Subtotal
Local
L Lsedel
[Campo]
I
o,
Subtotal
Total

1 Parael personal profesional el aporte deber ser indicado individualmente; para el personal de apoyo, debera ser indicado por categoria
(por ejemplo, dibujante, empleado de oficina; etc.)

2 Los meses se cuentan desde el inicio del trabajo. Para cada empleado indique separadamente el aporte en la sede y en campo.

3 Trabajo en el campo significa el trabajo realizado fuera en un lugar que no es la oficina sede del Consultor.

Tiempo completo I
Tiempo parcial s
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Formulario TEC-7 Plan de Trabajo

N° Actividad® Meses®
1 2 3 4 | 10

G| |WIN|F

1 Indique todas las actividades principales deltrabajo, incluyendo entrega de informes (por ejemplo, inicial, provisional, informes finales), y
otras etapas tales como aprobaciones por parte del Contratante. Paratareas en varias fases, indique separadamente las actividades,
entrega de informes y etapas para cada fase. Este formulario deberd comprender como minimo la apertura de actividades establ ecidas en
el punto 6.1

2 Laduracién de las actividades debera ser indicada en un grafico de barras.
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9.3 FORMULARIO PARA LA PRESENTACION DE LA PROPUESTA DE PRECIO

Formulario FIN -1 Carta de propuesta de Precio

[Lugar, fecha]
A: [Nombre y direccion del Contratante]
Sefioras / Sefiores:

Los abajo firmantes ofrecemos proveer los servicios de consultoria para [titulo del trabajo] de
conformidad con su Solicitud de Propuesta (SDP) y con nuestra propuesta técnica.

La Propuestade Precio que se adjunta es por la suma de [monto en palabras y en cifras']. Esta cifra
incluye todos los costos y tributos requeridos para la ejecucion del Contrato?.

Nuestra propuesta financiera sera obligatoria para todos nosotros, con sujecién a las modificaciones
gue resulten de las negociaciones del contrato, hasta la expiracion del periodo d e validez de la
propuesta.

Entendemos que ustedes no estan obligados a aceptar ninguna de las propuestas que reciban.
Atentamente,
Firma autorizada: [nombre completo e iniciales]:
Nombre y cargo del signatario:

Nombre de la firma:
Direccion:

1 Las cifras deberan coincidir con las indicadas bajo en el Formulario FIN-2

La no presentacion de una cifra como propuesta de precio, tal y como se indica, habilitara al comité
evaluador a descalfficar al oferente.
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Formulario FIN-2 Resumen de costos

Rubro Délares
estadounidenses

uUsD

Costo total de la Propuesta de Precio*

1 Indique el costo total pagadero por el Contratante en délares estadounidenses. Dichos costos deberan coincidir con la suma de los
subtotales relevantes indicados en todos los formularios FIN-3 proporcionados con la propuesta.
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Formulario FIN-3 Desglose de costo por actividad*

Grupo de Actividades:? Descripcion:?®
Porcentaje aplicable al costo de los servicios desde el exterior: ®

Componente del Costo Moneda: DOLARES ESTADOUNIDENSES

Remuneracion*

Otros gastos*

Subtotales

L El Formulario FIN-3 debera ser completado para el trabajo completo. El Consultor debera llenar un formulario FIN-3 separado para cada grupo
de actividades. La suma de los subtotales relevantes de todos los formularios FIN-3 presentados debera coincidir con el Costo total de la
propuesta financiera indicado en el Formulario FIN-2.

2 El nombre de las actividades debera ser igual o corresponder a los indicados en la segunda columna del Formulario TEC-7 y debera
comprender como minimo la apertura de actividades establecidas en el punto 6.1.

3 Breve descripcion de las actividades cuyo desglose de costo se proporciona en este formulario.

“Los costos de remuneracion y otros gastos, deberan coincidir respectivamente con los costos totales relevantes indicados en los Formularios
FIN-4.

® El Consultor deberé indicar el porcentaje del costo por actividad que corresponde a servicios brindados desde el exterior.
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Formulario FIN-4 Desglose por Remuneraciones®

[La informacion que debe presentarse en este formulario sera utilizada Gnicamente para
establecer los pagos al Consultor por posibles servicios adicionales solicitados por el

Contratante]

Nombre?

Cargo?®

Tarifa mes-empleado*

Personal extranjero

[Sede]

[Campo]

Personal local

[Sede]

[Campo]

1 Elformulario FIN-3 debera ser completado para el mismo personal profesional y de apoyo

enumerado en el formulario TEC-4.

2 Elpersonal profesional debera ser indicado individualmente; el personal de apoyo sera
indicado por categoria (por ejemplo: dibujante, personal de oficina).
3 Los cargos del personal profesional deberan coincidir con los indicados en el Formulario

TEC-4.

4 Indigue separadamente la tarifa por mes-empleado en US$..

Pagina 42 de 48



PPSA Fase Il
BANCO,DE DESARROLLO Solicitud de Propuesta (SDP)
DE AMERICA LATINA

Disefios gestion demanda zonas Santo Domingo, RD.

ANEXOS

ANEXO | INFORMACION COMPLEMENTARIA

1. INTRODUCCION

Los Estudios por contratar son complementarios a la operacion de crédito financiada por CAF
parala Ampliacién del Acueducto Oriental, Barrerade Salinidad y transferenciaa Santo Domingo
Norte, por valor de aproximadamente 100 millones de ddlares, que puede sintéticamente verse
en el mapa siguiente:

Municipio Santo
Domingo Notrte o L

2,637.10 ml Y
LI7.00ml | -oel : ,

9.7 km, Linea Impulsion

Municipio Santo
Domingo Este

26.97 kam a colocar en Macrored

El suministro de agua al &rea metropolitana de Santo Domingo, que viene ampliandose con
importantes inversiones desde 1988 con el sistema del Acueducto Valdesia primero y luego con
el sistema del Acueducto Oriental, escasamente ha podido satisfacer las necesidades de
continuidad y presion adecuadas, en areas de una ciudad tan extensa que ha crecido
aceleradamente, en particular hacia el Este.

En dicha zona, la complejidad del entramado de lineas de aduccion, tuberias maestras,
depdsitos, estaciones de bombeo, etc., complementado por las diferencias de niveles
topogréficos, la escasa sectorizacion del sistema de redes distribuidoras, la muy incipiente
medicion de los caudales de tuberias maestras (macro medicién) y su instrumentacion para
conocimiento remoto y centralizado de sus variables, dificulta el adecuado manejo de la oferta
de agua. Aunado a eso la escasa implementacion de un sistema de micro medicion, con un
sistema tarifario acorde a él aunado a una adecuada socializacion del uso racional del agua, y
los deficientes programas de reduccion de ANC por medio de un adecuado catastro de redes, su
modelizacién matematica y simulacion de acciones para reparaciones y renovaciones, producen
un gran consumo aparente per capita 'y una desigual distribucién de presiones y continuidad de
los servicios.

Esas caracteristicas hacen imprescindible que en forma simultanea con la ampliacion de la
capacidad delainfraestructuracon el apoyo de la CAF, se establezcaunagestion de lademanda
(conlos adecuados componentes técnicos, comerciales, de capacitacion internaala Corporacion
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y de socializacién entre los usuarios) que tienda a garantizar la equidad y continuidad del
servicios, ademas de ayudar a reducir costos de inversion y operativos. Esto es particularmente
importante en el area metropolitana de Santo Domingo, ya que las limitaciones de la capacidad
de las fuentes de agua supefficial (sistema Valdesia y rio Ozama) obligan a limitar la demanda
para evitar que se sobre exijan las fuentes subterraneas.

2. SITUACION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO DE LOS SISTEMAS DE AGUA
POTABLE EN LA ZONA DE SANTO DOMINGO ESTE.

La actual operatividad y mantenimiento de los sistemas de agua potable en la ciudad de Santo
Domingo, se realiza desde el departamento territorial de la CAASD en cada municipio. Estos
departamentos se encargan de la operatividad diaria de la red, maniobrar las valvulas,
comprobacién de depésitos y grupos de bombeo, asi como el mantenimiento del sistema de
abastecimiento en su integridad.

El funcionamiento actual de lared de abastecimiento de agua potable de Santo Domingo Este
es responsabilidad directa del departamento de operaciones y mantenimiento de la CAASD
Este, que es el 6rgano institucional que se encarga de la operatividad diaria de dichared.
Dicha operatividad diaria de la red de agua potable es bastante compleja, dado que existen
complicaciones en el abastecimiento a todo el municipio de Santo Domingo Este. Los problemas
vienen dados porla gran pérdida de recurso hidrico en las innumerables fugas que presentan
las conducciones, provocadas por diferentes naturalezas.

Para solventar dicha problematica e intentar abastecer a toda la poblaciéon del municipio, desde
la CAASD Este se maniobran las valvulas de seccionamiento dejando temporalmente secas
las conducciones de las zonas de operatividad con cota altimétrica mas baja, y intentar aportar
todo el recurso hidrico a las zonas de operatividad con cota altimétricamas altas.

Este proceso, teniendo dividida la red de abastecimiento en varias zonas de operatividad, se
repite semanalmente, provocando la discontinuidad del suministro de agua potable y por tanto
posibles contaminaciones sobre las conduccionessecasy el malestarenlos clientes del servicio.
Enla siguienteimagen se muestran enformaindicativay aproximada las zonas de operatividad
actual de lared de abastecimiento de Santo Domingo Este:

S

E —— - umple,
e g - __ propia
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cuenta y riesgo, realizan conexiones no permitidas desde las zonas de operatividad que auin
disponen de agua en las conducciones hacia la zona operativa seca.
Esta practica es o ha sido habitual, provocando un mayor nimero de fugas del recurso hidrico por
conexiones mal ejecutadas, y por tanto una mayor pérdida de carga en la red de abastecimiento,
agravando el problema inicial.
En la siguiente figura se observan algunas de las zonas de operatividad del area de Santo Domingo
Este correspondientes a partes de la Zona Piloto:

o LN

[ 4

OF. LOS MINA SUR
Ding: Juecves vy Domingoy

Gl m 217:00 .

OF. ENSANCHE OZAMA
Diag: Lunes, Miercoles y Viernes
G:00a.m. 217:00 am, Q—

OP, CALERO,
Diss: Lanes 11:00 w.m. 2 4:00 pm
Martey 6:00 o.m. 2 71:00 am

TiEToooes 11000 aams & 1700 poas

Viernes 17:00 am. & 4:00 p.m.

Unido a esta situacion andmala de suministro de agua, se agrega que la medicion domiciliaria no es
total y la recaudacién tampoco lo es, lo que agregado a que las tarifas del agua no impulsan al uso
racional de la misma, produce que la demanda de agua sea mucho mayor que la oferta, y el sewvicio
sea discontinuo y no con una distribucion justa 'y equilibrada.

Por dicha razdn se requiere una intervencion bien planificada para mejorar la gestién de la demanda
de agua, que es el objetivo principal de esta Consultoria y de las intervenciones que de ella surjan.

3. ZONA PILOTO PRESELECCIONADA

Para dar inicio las tareas para mejorar la gestion de la demanda de agua, en el Area de Santo
Domingo Este, se ha previsto comenzar las tareas con la presente Consultoria en una Zona Piloto
constituida por las siguientes subzonas:

e OZAMA
e ALMA ROSA
e LOS MINAS SUR
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LOS MINA SUR

ALMA ROSA

LAS AMERICAS
VILLA DUARTE

FARO A COLON

LOS MAMEYES
SANS SOUCI

-

Dichas subzonas o barrios tienen una poblacién estimada al 2020 segun la siguiente tabla:

POB 2010 | POB 2020 Densidad
BARRIOS Area (Has) 2020
CENSADA | PROYECTADA
(Hab/Has)
ALMAROSA | 45.809 48.875 365,08 133,54
0ZAMA 25.734 27.477 190,32 144,37
LOS MINA
59.613 63.998 259,31 246,81
SUR
TOTAL 131.156 140.350 816| 174,91

La red de tuberias maestras para Santo Domingo Este segun el estudio que se realizé en 2014
presenta la siguiente configuracion:
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Estainformacion se suministra a solo titulo indicativo para que los Proponentes tengan unaidea
general de la tarea a realizar, y sin que ella comprometa a CAF o CAASD en relacién a su
fidedignidad.
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ANEXO Il ESPECIFICACIONES PARA LA PRESENTACION DE INFORMES, PLANOS Y
OTROS DOCUMENTOS

A. Formade presentacion

Los Informes parciales y finales de cada Producto, se entregaran en version electronica, por mail
o por transferencia desde un repaositorio en la nube, enversion Borrador para Comentarios.

Una vezincluidas las observaciones al Borrador del Informe Final, realizadas por la CAF o la
Supervisién que esta designe, la Consultora entregara la version Final del Informe en 1 (un)
ejemplar impreso (en hoja tamafio A4) y 1 (una) copia en medio digital (pendrive).

Las memorias técnicas deberanrealizarse en formato MS Word en una version no superior al
2013. Las planillas deberan elaborarse en formato MS Excel en unaversion no superior al 2013.
Los planos deberan elaborarse en AutoCad y guardados en formato DWG en una version no
superior de 2013. Deben estar georreferenciados con DATUM WGS84 y SISTEMA DE
COORDENADAS UTM. Los planos se ejecutaran en el formato Model a escala 1:1. Todos los
planos deberan ser presentados ademas en versién para impresion (pdf).

La escala a adoptar para los planos debe ser tal que permita la visualizacion de todos los textos
y detalles necesarios para su interpretacion. Antes de realizar la impresion de los planos la
Consultora debera acordar con la CAASD los tamafios de hojas, rotulos y las escalas de los
planos para cada tipologia, en general se estima las siguientes:

Planta General de las Redes, a escala 1/2000.

Plantas y perfiles de los colectores y de las lineas de impulsién, a escala horizontal 1:200
y vertical 1:20.

Planos de las obras complementarias y de los predios, en escala 1/100 o 1/50.

Detalles constructivos en escala 1/20 0 1/10 segun el caso.

Tamarfio de Hoja Al o inferior.

v
v

AN

Todos los documentos a ser entregados por la Consultora, deberan contar con la firmay sello
del Director de Proyecto. Planos, planillas y memorias de célculos contaran ademas con la fima
y sello del profesional responsable.

Detalles complementarios de la formade representacion y entrega pueden observarse en la
Normas de Disefio de la CAASD, que forman parte de la informacion disponible.

Pagina 48 de 48



