


Los jóvenes de la región enfrentan retos
estructurales como: la lucha contra la
desigualdad, el cambio climático, la
inseguridad alimentaria y la transformación
digital, etc.

La democracia en riesgo: solo 43% de los
jóvenes (16 a 15) apoya a la democracia
(Latinobarómetro 2023).

Es indispensable desarrollar habilidades
blandas para los próximos años (“The Future of
Jobs Report” - Foro Económico Mundial)

¿Qué está¿Qué está¿Qué está
pasando con laspasando con laspasando con las
juventudes?juventudes?juventudes?



¿Qué hacemos¿Qué hacemos¿Qué hacemos
desde CAF ?desde CAF ?desde CAF ?

Programa #JovenCAF
Apoyo a Ministerios de Educación
Eventos y seminarios sobre juventudes
Nueva Agenda de Juventud
Programa "Laudato Si´" con Scholas Ocurrentes y el
Papa Francisco
Colaboración con la OIJ
Colaboración con el Parlamento Andino



¿Qué¿Qué¿Qué
buscamosbuscamosbuscamos
desdedesdedesde
CAF ?CAF ?CAF ?

Formar a jóvenes líderes en habilidades blandas
Generar un espacio de colaboración, networking y
conexión entre  jóvenes de distintos países
Impulsar su voz y su rol como agentes de cambio en la
sociedad
Concientizar sobre temas de desarrollo clave en la
región con base en la Agenda de CAF: cambio
climático; reactivación productiva y sostenible;
transformación digital; género, inclusión y diversidades;
economías creativas y regionales; integración, etc.



Jóvenes de 18 a 25 años
Con vocación por lo público y con un liderazgo
sobresaliente
Habitantes o residentes de 16 países de Iberoamérica:
Argentina, Bolivia, Chile, Colombia, Costa Rica, Ecuador,
El Salvador, España, Honduras, México, Panamá,
Paraguay, Perú, República Dominicana, Uruguay y
Venezuela.
De diferentes procedencias (sector público, sector
privado, sociedad civil, tecnología, moda, arte, cultura,
deporte, ecología-medio ambiente, academia, medios de
comunicación)
Prioridad: jóvenes de sectores vulnerables; afrolatinos;
pueblos originarios; y mujeres.

AudienciasAudienciasAudiencias



Septiembre 2023 

Abril 2024 

Capacitación
virtual sobre
habilidades

blandas 

Talleres
presenciales

en las oficinas
de CAF

Mentorías
virtuales

Encuentro
regional de

jóvenes
líderes

 Comunidad
virtual

MetodologíaMetodologíaMetodología

111 222

333
444

555



Autoconocimiento
e Inteligencia

emocional

Habilidades
interpersonales,
y negociación

Delegar y
organizar

grandes grupos

Comunicación
oral y escrita

Herramientas
para liderar,
innovación 

y TICS

Etapa 1: Formación en habilidades blandasEtapa 1: Formación en habilidades blandasEtapa 1: Formación en habilidades blandas

Naya Ayawataa Kümelkan T´aan Tulu

111 222 333 444 555



Por cada país,
participarán entre 12 y 15

estudiantes
seleccionados al final de

la etapa 1

Febrero 2024

Actividades de role playing
Capacitación en temas clave
Tour por oficina de CAF
Intercambio de experiencias
entre jóvenes
Networking

En 13 países 
de la región

Etapa 2: Talleres presencialesEtapa 2: Talleres presencialesEtapa 2: Talleres presenciales   



Diagnóstico de
el/la joven líder

Marzo 2024: se seleccionarán entre 3 y 4 jóvenes
por país, quiénes recibirán una mentoría virtual en
pequeños grupos temáticos durante un mes  

Las mentorías ofrecerán:   

Definición de
ejercicios para

fortalecer el
liderazgo 

Seguimiento
de ejercicios

para fortalecer
el liderazgo

Evaluación y
recomendación

a futuro para
fortalecer las

habilidades de
liderazgo

Etapa 3: Mentoría virtualEtapa 3: Mentoría virtualEtapa 3: Mentoría virtual   



Mentorías
grupales

Encuentro regional de 2 días con las/os mejores 20 estudiantes de la región 

Agenda
temática

CAF
Networking Actividades

en terreno

Etapa 4: Encuentro regional de jóvenes líderesEtapa 4: Encuentro regional de jóvenes líderesEtapa 4: Encuentro regional de jóvenes líderes   

Visita a
proyectos

Actividades
culturales



Etapa 5: Comunidad virtualEtapa 5: Comunidad virtualEtapa 5: Comunidad virtual



Inscripciones abiertas...Inscripciones abiertas...Inscripciones abiertas...


